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ХОТ санын бағалау әдістері ақпарат көздеріне байланысты 2 санатқа бөлінеді: 
1. Белгілі бір жердің ХОТ өкілдері арасындағы деректерді жинауға негізделген. 
1. ХОТ өкілдері немесе өзінің тәуекелмінез-құлқы туралы жалпы халық арасындағы деректерді жинауға негізделген. 
	Әдістің атауы 
	Жалпы тәсіл 
	Бағаланатын  популяция 

	1. ХОТ арасында деректерді жинауға негізделген әдістер 

	Санақ және есептеу
	Санақ: ХОТ өкілдерінің барлық қолжетімді орналасу орындарында оларды санау жүргізіледі. 
Есеп: ХОТ өкілдерінің барлық орналасуорындарының ішінде кездейсоқ іріктеу жасалады, таңдалған жерлерде олар саналады және бағалау саны есептеліп шығарылады.  
	СҚ, ЕЖЕ 

	Көбейткіш 
	ХОТ санын бағалауға сәйкес келетін деректердің екі тәуелсіз көздерін салыстыру.
	ИЕТ, СҚ, ЕЖЕ 

	Екі рет  қамту
	ХОТ өкілдерін екі тәуелсіз көзбен қамту деректері негізінде есептеу. Екі көзбен де қамтылған адамдар саны бағалау санын есептеу үшін пайдаланылады.  
	ИЕТ, СҚ, ЕЖЕ 

	
	
	

	1. Жалпы халық арасында ХОТ туралы деректерді жинауға негізделген әдістер 

	Жалпы халықтағы зерттеу 
	Жалпы халық арасында жүргізілетін зерттеулерге тәуекел мінез-құлық туралы сұрақтар енгізіледі. 
	ИЕТ, СЖ, ЕЖЕ  және олардың жыныстық серіктестері 

	Желілерді ұлғайту 
	Жалпы халық арасында жүргізілетін зерттеулерге респонденттердің әлеуметтік желілері және онда ХОТ өкілдерінің бар болуы туралы сұрақтар енгізіледі. 
	ИЕТ, СЖ, ЕЖЕ және олардың жыныстық серіктестері 
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Санақ әдісі белгілі бір жердің шегінде ХОТ-тыңбарлық көрінетін өкілдерінсанау мүмкіндігін көздейді. Осы әдісті қолданудың негізгі шарты ХОТ өкілдері жеңіл ажыратылатын және оларды бағаланатын популяцияның адамы ретінде сәйкестендіруге болатын ХОТ-тың көрінетін орналасқан орнының болуы болып табылады. Бұл үшін шолғыншы сайттың шекараларын айқындайтын белгілі бір аумақтағы ХОТ-тың орналасқан жерлерінің толық тізімін құру қажет. Бағалау жүргізетін мамандардыңнысаналы топ көшпелі жағдайларда (медициналық және әлеуметтік мекемелерден тыс): жиналу, кездесу, бос уақытты өткізу, тұру, жұмыс орындары (сауналар, клубтар, дәмхана, барлар, дискотекалар, көшелер, пәтерлер, қонақүйлер және басқалары) шоғырланатын жерлерге және объектілерге барынша ықтимал қолжетімділігі болуы тиіс. ХОТ-тың әрбір орналасқан орнына ондағы өкілдердің саны туралы деректерді жинау үшін бару қажет. Егер бағаланатын популяцияның жұмылғыштығының жоғары екендігі туралы мәліметтер бар болса (оның өкілдері бір жерден екінші жерге жиі көшіп жүреді), онда екі рет  есепке алуды азайту үшін көшпелі жағдайларда деректерді жинау жедел жүргізілуі тиіс (мүмкіндігінше барынша қысқа мерзімде). 
Есептеу әдісі белгілі бір жердің шегінде барлық қолжетімді орындардың ішінде кездейсоқ тәсілмен таңдалған белгілі бір орналасу орындарындағы ХОТ-тың барлық көрінетін өкілдерін санау мүмкіндігін болжайды.  
Есептеу әдісі мынаны болжайды: 
1. Шолғыншы сайттың шекараларын айқындайтын белгілі бір аумақтағы ХОТ-тың орналасу орындарының толық тізімі жасалады.  
2. Алынған тізімнен кездейсоқ әдіспен стратификацияланған іріктеу жасалады. Страттар ХОТ-тың орналасу орнының типін (сауналар, клубтар, дәмхана,  барлар, дискотекалар, көшелер, пәтерлер, қонақүйлер және басқа объектілер) және әрбір орындағы ХОТ-тың болжалды санын (картаға түсіру, фокус-топтар жүргізу, негізгі ақпарат берушілерді сұрау, бақылау деректері және басқа да әдістер бойынша) есепке ала отырып айқындалады. 
3. Таңдалған орындарда ондағы ХОТ өкілдерінің саны туралы деректер жинақталады (санақ әдісіне ұқсас).
4. ХОТ өкілдерінің бағалау саны есептеледі: таңдалған жерлердегі есептелген адамдардың орташа саны әрбір страт үшін жеке таңдау жиынтығындағы санға көбейтіледі. Әрбір стратқа арналған мән қосылады, бұдан қорытындысында бағалау саны шығады. 
Санақ пен есептеу әдістерінің артықшылықтары: 
1. Математикалық есептеулердегі қарапайымдылық. 
1. ХОТ-тың көрінетін өкілдерін есептеу объективті. 
1. Популяцияны қосымша зерделеу, профилактикалық бағдарламаларды жоспарлау және іске асыру мүмкіндігі. 
Санақ пен есептеу әдістерінің кемшіліктері: 
1. ХОТ-тың бағалау санын: 
0. барлық орналасу орындары туралы ақпараттың;
0. барлық орналасу орындарына қолжетімділіктің; 
0. ХОТ-тың барлық өкілдерін көру және сәйкестендіру мүмкіндігінің болмауына байланысты азайту үрдісі.
1. ХОТ жұмылғыштығы жоғары болғанда санды бағалауды бұрмалау үрдісі. 
1. ХОТ-тың қандай да бір шоғырланған орны болмаған кезде қолданылмайды. 
1. ХОТ-тың шоғырланған орындарына жедел баруды қамтамасыз ету үшін уақыт және материалдық шығындарды қажет етеді. 
1. Есептеу әдісін жүргізу үшін ХОТ-тың шоғырланған орындарының жеткілікті мөлшерде көп болуы қажет етіледі (таңдау жиынтығы). 
Мысалы: 
Санақ әдісі: А қаласында формативтік зерттеу шеңберінде СЖ-ның 15 шоғырланған орны белгілі болды. Бағалауды жүргізетін мамандар барлық орналасу орындарына барып шықты, әрбір орындағы СЖ-ның санын есептеді және барған кезде қанша СЖ жоқ екенін білді (сол күні болған жоқ немесе клиенттермен бірге). Барлық орналасу орындары бойынша деректер қосылады, қорытындысында 3521 СЖ болды. 
Есептеу әдісі: Б қаласында формативтік зерттеу кезінде таңдау жиынтығын (СЖ-ның түрлері мен болжалды саны бойынша топтастырылған орындарының саны) құраған СЖ-ның 80 орналасу орны (15 бар, 15 ірі сауна, 15 шағын сауна, 35 көше нүктелері) белгілі болды. Кездейсоқ стратификацияланған іріктеу әдісімен (іріктеу страт көлемдеріне пропорциялы) таңдау жиынтығынан есеп үшін орындар анықталып алынды: 5 бар, 8 сауна (4 ірі және 4 шағын) және 9 көше нүктесі. Бағалауды жүргізетін мамандар таңдалған орналасу орындарына барды, әрбір орындағы СЖ-ның санын есептеді және барған кезде қанша СЖ жоқ екенін білді (сол күні болған жоқ немесе клиенттермен бірге). Барларда орташа 10 СЖ, ірі сауналарда – 20, шағын сауналарда – 10, көше нүктелерінде – 10 СЖ болды. 
Бағалау санын есептеу: 10*15+20*15+10*15+10*35=150+300+150+350=950.  
100-ге дейін дөңгелектегенде 1000-ды құрайды.
[bookmark: _Toc365213965][bookmark: _Toc367782915]Екі рет  қамту әдісі 
Аталған әдіс белгілі бір жердің шегінде санды бағалаудың жанама әдісі болып табылады. Ол екі қиылысатын тәуелсіз жиынтық туралы деректерді пайдалануды көздейді. Нысаналы популяцияның санын бағалау жиынтықтардың әрқайсысында жеке және екі жиынтықта (қиылысатын бөлігінде) болатын өлшем бірліктерінің саны негізінде есептеледі. Әдіс алғашқы жиынтықты қалыптастырған кезде қамтылмаған адамдардың пропорциясы екінші жиынтықты қалыптастырған кезде қамтылмаған адамдардың пропорциясына тең болатынын болжайды. 
Екі рет  қамту әдісінің негізгі шарттары:
1. Нысаналы популяцияда айтарлықтай көші-қон және жұмылғыштық болмауы тиіс. 
1. Нысаналы популяция өкілдерін екі жиынтыққа да қосудың тең мүмкіндігі (екі жиынтық та кездейсоқ әдіспен қалыптастырылады).
1. Жиынтықтар бір біріне тәуелсіз болуы тиіс, яғни нысаналы популяция өкілдерінің бір жиынтыққа түсуі екінші жиынтыққа түсуіне байланысты болмауы тиіс. 
1. Екі жиынтық та бір нысаналы топтан таңдап алынған болуы тиіс. 
1. Екі жиынтықта да қиылыстарды анықтау үшін нысаналы популяция бірліктерін сәйкестендіру мүмкіндігі бар болуы тиіс. 
1. Екі жиынтықтың да көлемі нәтижелердің маңыздылығын қамтамасыз ету үшін жеткілікті көлемде үлкен болуы тиіс. 
Қиылысатын өлшем бірліктердің екі жиынтығы пайдаланылатын аталған әдістің екі нұсқасы бар: 
1. Нысаналы популяция өкілдерімен тікелей байланыс кезіндегі екі рет  қамту(қиылысатын кездейсоқ іріктеулер).
1. Нысаналы популяция өкілдерімен тікелей байланыс жоқекі рет  қамту(қиылысатын тізімдер немесе деректер базалары). 
Сандыбағалау үшін осы әдісті пайдаланған кезде міндетті түрде басқа да бағалау әдістерін параллель пайдалану қажет. 
1.1.1.1 [bookmark: _Toc365213966][bookmark: _Toc367782916]Тікелей байланыс кезіндегі екі рет  қамту
Санды бағалауды осы әдіспен жүргізу үшін ХОТ өкілдерінің орналасу орындарының толық тізімін жасау қажет. Санды бағалауды жүргізетін мамандар орналасу орындарына бірінші рет  барған кезде ХОТ өкілдерінің әрқайсысы бір бірден бірегей есте қаларлық затқа ие болады («белгі»,ол салпыншақ, күнтізбе, гигиена құралы, белгіше немесе басқа да нәрсе болуы мүмкін). Берілген бірегей заттардың саны жазылады. Мамандардың әрбір орынға бару кезеңі шолғыншы топтың ерекшеліктеріне байланысты болады, бұлосы орынға келетін ХОТ өкілдерінің барынша көп санын қамту қажеттілігіне байланысты. Сол орналасу орындарына қайтадан бару 2 аптадан кешіктірілмей жүргізіледі. Сол жердегі ХОТ өкілдерінің әрқайсысы бірінші келгенде берілген заттан өзгеше бірегей есте қаларлық затқа ие болады (қайталама«белгі»), бұл қамтудың толық екенін бақылау үшін қажет. Нысаналы топтың барлық өкілдеріне бірінші және екінші рет келгенде алынған осындай заттар туралы сұрақ қойылады, деректер жазылып алынады.
ХОТ-пен тікелей байланыс кезіндегі екі рет  қамту үлгісі мына суретте көрсетілген:
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ХОТ өкілдерінің бағалау санын осы әдіспен есептеу үшін мына формула қолданылады: 
S = М*С/R, мұндағы: 
M = бірінші жиынтықтағы адамдар саны 
C = екінші жиынтықтағы адамдар саны 
R = екі жиынтықта да қайталанатын адамдар саны (қиылыс)
S = бағалау саны 
Бірінші және екінші жиынтықтардағы адамдардың жинақ саны алдыңғы бағалау деректері және формативтік зерттеу нәтижелері негізінде болжауға болатын күтілетін бағалау санына қарағанда үлкен болуы тиіс. Екі жиынтыққа түскен нысаналы популяция өкілдерінің саны кемінде 7 болуы тиіс, бұл талдау жүргізу үшін қажет. 
Тікелей байланыс кезіндегі екі рет  қамту әдісінің артықшылықтары: 
1. Математикалық есептеулердің қарапайымдылығы. 
1. Жүргізу басқа қызметтерге тәуелді емес. 
1. Популяцияны қосымша зерделеу, профилактикалық бағдарламаларды жоспарлау және іске асыру мүмкіндігі. 
Тікелей байланыс кезіндегі екі рет  қамту әдісінің кемшіліктері:
1. Бағаланатын популяция өкілдерінің саны аз болғанда бағалау санының бұрмалануы. 
1. ХОТ-тың бағалау санын: 
4. барлық орналасу орындары туралы ақпараттың;
4. барлық орналасу орындарына қолжетімділіктің; 
4. ХОТ-тың барлық өкілдерін көру және сәйкестендіру мүмкіндігінің болмауына байланысты азайту үрдісі.
1. ХОТ жұмылғыштығы жоғары болғанда бағалау санын бұрмалау үрдісі. 
1. ХОТ-тың қандай да бір шоғырланған орны болмаған кезде қолданылмайды. 
1. ХОТ-тың шоғырланған орындарына баруды қамтамасыз ету үшін уақыт және материалдық шығындарды қажет етеді. 

Мысалы:
А қаласында формативтік зерттеу шеңберінде СЖ-ның 15 шоғырланған орны белгілі болды. Бағалауды жүргізетін мамандар барлық орналасу орындарына барып шықты,ХОТ өкілдерінің әрқайсысына бір бірден бірегей есте қаларлық зат берді («белгі») де берілген заттардың санын (М=100) жазып алды. Екінші рет  барғанда СЖ-ның әрқайсысы бірінші рет  келгенде берілген заттан өзгеше басқа затқа ие болды (қайталама «белгі»). Қайталама «белгілер» саны  (С=90), сондай-ақ бірінші келгенде «белгі» алғанын көрсеткен СЖ саны (R=20) жазып алынды. 
Бағалау санын есептеу: S = М*С/R= 100*90/20=450.
100-ге дейін дөңгелектегенде 500-ді құрайды.
1.1.1.2 [bookmark: _Toc365213967][bookmark: _Toc367782917]Тікелей емес байланыссыз екі рет  қамту
Санды бағалауды осы әдіспен жүргізу үшін әрқайсысы зерттелетін популяцияны толық ескермейтін (қамтымайтын), әртүрлі екі тәуелсіз, бірақ салыстырылатын деректер көздерінен алынатын ақпарат қажет. Осы әдіспен әрбір алынған деректер көздерінде ескерілетін адамдардың бір бөлігін есептеу үшін екі жиынтықта да қайталануы (қиылысуы) тиіс. Бұл есепке алынбаған адамдарды және бағалау санын есептеуге мүмкіндік береді. 
Қиылысу санын анықтау үшін міндетті шарт ХОТ өкілдерін сәйкестендіру үшін екі тізімдегі  бірегей кодты пайдалану болып табылады.  
Тізімдердегі деректер салыстырылады, сандық мәндер төрт жол кестеге енгізіледі: 
	«толық есепке алынғандар» - №1 және №2 тізімде бар (а)
	«ішінара есепке алынғандар» - №2 тізімде  бар, бірақ №1 тізімде жоқ (с)

	«ішінара есепке алынғандар» - №1 тізімде бар, бірақ №2 тізімде жоқ (b)
	«еш жерде есепке алынбағандар» -№1 тізімде де, №2 тізімде де жоқ (d =bс/а)


Еш жерде есепке алынбаған адамдар, яғни ешбір тізімде тұрмаған адамдар санын анықтау үшін бірінші тізімде қамтылғандар саны екінші тізімде қамтылғандар санына көбейтіледі және екі тізімде де қамтылғандар санына бөлінеді. 
Есептеу формуласы:d = b*с/а
ХОТ өкілдерінің бағалау саны төрт жол кесте мәндерінің жиынтығы ретінде есептеп шығарылады (тек бірінші тізімде, тек екінші тізімде, екі тізімде де есепке алынғандар және еш жерде есепке алынбағандар).  
Есептеу формуласы:N = а+b+с+d, мұндағы
а = екі жиынтықтармен қамтылғандар саны (толық есепке алынғандар– екі тізімде де бар);
b = бірінші жиынтықта қамтылғандар саны (ішінара есепке алынғандар– бірінші тізімде бар, бірақ екінші тізімде жоқ);
с = екінші жиынтықта қамтылғандар саны (ішінара есепке алынғандар– екінші тізімде бар, бірақ бірінші тізімде жоқ);
d =бірінші жиынтықта да, екінші жиынтықта да қамтылмағандар саны (еш жерде есепке алынбағандар–ешбір тізімде жоқ);
N = популяцияның бағалау саны. 
Санды бағалауды бастау алдында осы әдісті қолдану мүмкіндігі анықталған болуы тиіс. Талдау жүргізу үшін екі жиынтыққа да түскен нысаналы популяция өкілдерінің саны кемінде 7 болуы тиіс. Уақытты үнемдеу, тізімдерді құрастырудың қолайлылығы және дұрыс нәтижелерді алу үшін тәуелсіз жиынтықтардың деректер базасын немесе тізімдерін қалыптастыру қажет. 
Тікелей емес байланыссыз екі рет  қамту әдісінің артықшылықтары: 
1. Математикалық есептеулердің қарапайымдылығы. 
1. Материалдық ресурстар салуды қажет етпейді, себебі есепке алу құжаттамасына сәйкес қолда бар деректерге негізделеді. 
Тікелей байланыссыз екі рет  қамту әдісінің кемшіліктері: 
1. Жүргізу басқа қызметтерге байланысты болады. 
1. Бағаланатын популяция өкілдерінің саны аз болғанда бағалау санының бұрмалануы. 
1. Екі жиынтықта (тізімде, деректер базаларында) ХОТ өкілдерін сәйкестендіру үшін бірыңғай бірегей код болмаған кезде қолданылмайды. 
Мысалы: 
«А» қаласының ЖИТС ОҚО жанындағы достық кабинетіне 2013 жылғы 01 қаңтардан бастап 2013 жылғы 01 шілдеге дейін 270 ИЕТ жүгінген, олардың ішінде 210 ИЕТ(b = 210)наркологиялық диспансердің тізімінде қайталанбайды (наркологиялық есепте тұрған жоқ).«А» қаласының наркологиялық диспансерінде есірткілерді инъекциялық тұтыну бойынша 2013 жылғы 01 шілдеде 1060 адам есепте тұр, оның ішінде 1000 ИЕТ(с = 1000) достық кабинетіндегі тізімде қайталанбайды (ДК-ге жүгінбеген). Көрсетілген кезеңде наркологиялық диспансерде есепте тұрған және ДК-ге жүгінген ИЕТ саны 60-ты(а = 60)құрады.
Есепке алынбаған ИЕТ санын есептеу: d = b*с/а =210*1000/60=3500. 
Бағалау санын есептеу: N=а+b+с+d=60+210+1000+3500=4770. 
100-ге дейін дөңгелектегенде 4800-діқұрайды.
[bookmark: _Toc365213968][bookmark: _Toc367782918]Көбейткіш әдісі 
Көбейткіш әдісі белгілі бір жердің шегінде ХОТ өкілдерінің санын бағалаудың жанама әдісі болып табылады және бір өлшем бірлігін (бағаланатын популяцияны) ескеретін екі тәуелсіз деректер көзін қажет етеді. 
Көбейткіш әдісі үшін деректер көздері мыналар болып табылады: 
1. Нысаналы популяцияның өкілдерін тіркейтін әкімшілік/медициналық статистика (эталон):
0. оларға қандай да бір қызмет көрсеткен кезде (мысалы,  медициналық, әлеуметтік, профилактикалық); 
0. олардың ХОТ-тың статистикалық есебін жүргізетін қызметтермен байланысы кезінде (мысалы, ИЕТ-ті наркологиялық диспансерге есепке қою). 
1. Нысаналы популяция өкілдерінің статистикалық деректері (эталондары) санды бағалау үшін пайдаланылатын қызметтермен байланысы туралы сұрақтар қойылатын репрезентативтітаңдап зерттеу (ТЭБ,әлеуметтік зерттеулер). 
Бағалау нәтижелері пайдаланылатын көздер деректерінің сапасына байланысты болады, бұл ұсынылатын көбейткіштердің әрқайсысының сипаттамасында көрсетілген. 
Әдіс белгілі бір қызметтермен қамтылған немесе статистикалық есеп жүргізетін қызметтермен байланысы бар нысаналы топ өкілдерінің санының іріктеуде пропорцияны сипаттайтындығына және бағаланатын популяцияда пропорцияға сәйкес келетіндігіне негізделген, бұл бағалау санын есептеуге мүмкіндік береді.Бағалау санын есептеу үшін эталон (статистика деректері бойынша тіркелген нысаналы популяция өкілдерінің саны) белгілі бір географиялық аумақта белгілі бір уақыт аралығында қандай да бір қызмет алғанын немесе статистикалық есеп жүргізетін қызметтермен байланысының бар екенін көрсеткен іріктеудегі респонденттердің пропорциясына бөлінеді. 
S=N/P, мұндағы: 
[bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK1]S=нысаналы популяцияның бағалау саны; 
N = эталон мәні - белгілі бір уақыт аралығында қандай да бір қызмет алған не статистика деректері бойынша есепке алуды жүргізетін қызметтермен байланысы болған нысаналы популяция өкілдерінің саны; 
P=  белгілі бір қызмет алған не статистикалық есеп жүргізетін қызметтермен байланысы болған нысаналы популяция өкілдерінің таңдап зерттеу респонденттерінің жалпы санының ішіндегіпропорциясы (ондық бөлшек ретінде есептеледі – 0-ден 1-ге дейінгі шектерде, мұнда алымы қызмет алғандар немесе есепке алуды жүргізетін қызметтермен байланысы болғандар саны, ал бөлімі –респонденттердің жалпы саны, бұл ретте бөліміндегі сан өзіне алымдағы мәнді қамтиды).
Осы әдісті пайдалану кезінде респонденттердің тәжірибесі туралы тікелей сұрақтар да (жоғарыда берілген тікелей көбейткіш), сонымен қатар номинация техникасын пайдалана отырып, оның әлеуметтік ортасы туралы да тікелей емес ұқсас сұрақтар (жанама көбейткіш) қойылады. Жанама көбейткішті алу үшін номинация техникасын пайдаланған кезде осыған ұқсас ақпаратты респондент өзінің таныстарына қатысты береді. Бірінші кезеңде әрбір респондент үшін жеке пропорция есептеледі, мұнда бөлім оның жақын таныстарының жалпы саны, ал алымы белгілі бір тәжірибесі болған жақын таныстарының саны. Екінші кезеңде барлық іріктеуден әрбір респонденттің жақын таныстарының жеке алғандағы санын ескере отырып өлшенген көбейткіштің орташа шамасы есептеледі.   
Көбейткіш әдісінің бір нұсқасы бірегей объектісі немесе оқиғасы бар көбейткіш болып табылады. Бірегей объектіні бөлген кезде немесе бірегей оқиғаны ұйымдастырған кезде жаңа эталондар жасанды түрде жасалады. Нәтижесінде, зерттеу шеңберінде бірегей объектімен қамту немесе бірегей оқиғаға қатысу туралы сұрақтар қойылады. 
Көбейткіш әдісі салыстырмалы түрде қарапайым, қолайлы, уақыт және материалдық ресурстар бойынша шығыны аз, себебі статистикалық деректерге және әлдеқашан жүргізілген таңдап зерттеу (ТЭБ) нәтижелеріне негізделеді. Нәтижелердің маңыздылығын арттыру үшін осы нысаналы топ үшін сәйкес келетін көбейткіштердің барынша мүмкін болатын санын пайдалану ұсынылады. Санды бағалау үшін осы әдісті пайдаланған кезде міндетті түрде санды бағалаудың басқа да әдістерін параллель пайдалану қажет. 
Көбейткіш әдісін қолданудың негізгі шарттары: 
1. Екі әртүрлі көздердің нысаналы популяциясы өкілдерінің іріктеу критерийлері бірдей немесе жақындастырылған, бірақ бір біріне тәуелсіз қосылған, яғни қандай да бір қызметті алу не статистикалық есеп жүргізетін қызметтермен байланыстың бар болуы таңдап зерттеуге қатысуды айқындамайды. 
1. Деректер көздері қиылысады, яғни белгілі бір қызметтерді пайдаланған не статистикалық есеп жүргізетін қызметтермен байланысы болған нысаналы популяция өкілдерінің кездейсоқ түрде таңдап зерттеуге түсу мүмкіндігі болуы тиіс.  
1. Топ өкілдерінің екі көзге де түсу ықтималдығы нөлден жоғары болуы тиіс. 
1. Таңдап зерттеуде респонденттерді іріктеу кездейсоқтыққа мүмкіндігінше жақын болатын әдіспен жүргізілуі және ХОТ-тың әртүрлі субпопуляцияларын, оның ішінде статистикалық есепке (эталон) енгізілмегендерін,яғни қызметтерді алушы болып табылмайтын және статистикалық есеп жүргізетін қызметтермен байланысы жоқтарды да қамтуы тиіс. 
1. Статистикалық деректер нысаналы топ үшін ерекше болуы, таңдап зерттеу жүргізілетін аумаққа сәйкес келетін аумақта белгілі бір уақыт ішінде кездейсоқ әдіспен жинақталуы тиіс. 
Санды бағалауды бастау алдында осы әдісті қолдану мүмкіндігі және оның негізгі талаптарға сәйкестігі айқындалуы тиіс: 
1. Әкімшілік статистика деректері таңдап зерттеудің басталуына дейін алынуы тиіс, олардың сапасын бағалау қажет. 
1. Екі деректер көздерінде (эталондарда): 
1. нысаналы топ бірліктерінің; 
1. географиялық шекаралардың; 
1. уақыт шектерінің бірыңғай анықтамасы болуы тиіс.
1. Әкімшілік/медициналық статистикаға (эталонға) енгізілген адамдардың бағаланатын популяцияға тиістілігін сәйкестендіру мүмкіндігі болуы тиіс.  
1. Әкімшілік/медициналық статистикада (эталонда) екі рет  есепке алуды болдырмау қажет. 
1. Жинақталған деректердің сапасы таңдап зерттеуді жүргізгеннен кейін бағалануы тиіс. 
Көрсетілген әдіспен бағалау үшін жинақталған деректер көздерінің тәуелсіздігіне, таңдап зерттеуде респонденттерді іріктеудің кездейсоқ іріктеуге қаншалықты жақын екендігін анықтау қажет. 
Таңдап зерттеуде санды бағалау үшін құрастырылған сұрақтар белгілі бір критерийлерге сәйкес келуі тиіс: 
1. Респонденттер ала алатын қызметтер: 
0. эталонға сәйкес келетіндей болып құрастырылуы, сондай-ақнысаналы популяция өкілдерінің тануы үшіноңай және түсінікті болатындай етіп жасалуы тиіс; 
0. қызметтерді алудың қолданыстағы эталонға сәйкес келетін немесе соған жақынуақытынқамтуы тиіс; 
0. қызметтерді алатын аумақты немесе ұйымды қолданыстағы эталонға сәйкес келетін немесе соған жақынетіп ескеру қажет. 
1. респонденттер бағалау барысында зерделенетін қызметтерді ала алатын ұйымдар дұрыс аталған болуы және нысаналы популяция өкілдерінің тануы үшін оңай болуы тиіс. 
1. ХОТ өкілдерін екі рет  есепке алудың алдын алу үшін бағалау барысында зерделенетін қызметтерді алу жиілігін және байланысты тіркеген кезде респонденттерді нысаналы популяция өкілдері ретінде сәйкестендірудің бар болуын анықтау қажет. 
Көбейткіш әдісінің артықшылықтары: 
1. Деректерге қолжетімділік болғанда математикалық есептеулердің қарапайымдылығы.
1. Материалдық ресурстарды қосымша салуды қажет етпейді, себебі қолда бар деректерге (ТЭБ деректері және әкімшілік статистика деректеріне) негізделеді. 
Көбейткіш әдісінің кемшіліктері: 
1. Мына кездерде: 
10. ХОТ арасында зерттеу жүргізген кезде іріктеудің кездейсоқтығын қамтамасыз етуде; 
10. екі деректер көзінің тәуелсіздігін қамтамасыз етуде; 
10. бағаланатын топтардың, сонымен бірге уақыт, географиялық және жас критерийлерінің пайдаланылатын анықтамаларын салыстырудақиындықтар туындауы мүмкін. 
Мысалы: 
«А» қаласындағы наркологиялық диспансердің статистика деректері бойынша 2013 жылдың 01 маусымына есірткілерді инъекциялық тұтыну бойынша есепте 1000 адам тұр (N). 2013 жылы «А» шолғыншы сайтының аумағында ИЕТ арасында РДС әдісімен жүргізілген ТЭБ нәтижелері бойынша «А» шолғыншы сайтының наркологиялық диспансерінің есебін көрсеткен іріктеудегі респонденттер пропорциясының 0,4-ді құрайтыны анықталды. Пропорция RDSATбағдарламасында талдау нәтижелері бойынша өлшемді сан ретінде алынды. 
Бағалау санын есептеу:S=N/P=1000/0,4=2500.
Ескертпе: 
Пропорциясұралған респонденттердің 100-ге бөлінген санының ішінде есепте тұрғандардың үлесі ретіндеесептеледі. Егер есепте сұралғандардың 40%-ітұрса, P=40/100=0,4. Айнымалы мәндер әлеуметтік желі көлемін есепке ала отырып өлшенетін статистикалық бағдарламаларда деректерді талдау кезінде пропорция мәні өлшемді емес мәннен өзгеше болуы мүмкін. 
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Санды бағалаудың әртүрлі әдістерін қолдану белгілі бір жағдайларға байланысты болады. Нысаналы популяцияда бағалау үшін шолғыншы сайтта бар жағдайларға және осы популяцияның ерекшеліктеріне байланысты барынша сәйкес келетін әдістерді анықтау қажет. Әрбір әдістің қолайлылығы формативтік зерттеу және санды бағалаудың дайындық кезеңінің шеңберінде бағаланады (3-қосымша). Шешім қабылдау кезінде бірнеше әдістерді (кемінде екі) қолдану қажеттілігі ескеріледі.Таңдалған бағалау әдістері ЖИТС РО-мен келісілген болуы тиіс. 
Санды бағалау әдістерін таңдау алгоритмі мына суретте көрсетілген: 
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 (
Жоқ 
) (
Иә 
) (
Санақ әдісін зерделеңіз 
) (
Есептеу әдісін зерделеңіз 
) (
1
-кезең
. 
Бағаланатын топтың көрінетін шоғырлану орындары бар, осы жерлерде топ ажыратылады және оларға қолжетімді 
) (
Таңдалған жиынтықты құру үшін бағаланатын топтың шоғырлану орындарының саны жеткілікті 
) (
Иә 
)
 (
Жоқ 
)
 (
Шолғыншы топпен байланыса отырып екі рет қамту әдісін зерделеңіз 
)
 (
Иә 
)


 (
Шолғыншы топта таңдап зерттеу жүргізу мүмкіндігі бар 
) (
4
-кезе
ң. Жалпы халықтағы зерттеу 
) (
Шолғыншы топпен байланыссыз екі рет қамту әдісін зерделеңіз 
) (
3
-кезе
ң
. 
Шолғыншы топ туралы бағдарламалық деректер бар 
) (
Шолғыншы топ туралы бағдарламалық деректерде көрінетін қызметтерді пайдалану туралы кездейсоқ іріктеуден пропорцияға қолжетімді 
) (
2
-кезең
.
 Бірыңғай сәйкестендіру деректері (кодтары) бар шолғыншы топтың екі тәуелсіз тізімі бар 
)
 (
Жоқ 
) (
Жоқ 
) (
Жоқ 
) (
Жоқ 
) (
Иә 
) (
Иә 
) (
Иә 
) (
Иә 
) (
Көбейткіш әдісін зерделеңіз 
(
есте қаларлық заты бар көбейткіш
)
)
Әртүрлі әдістермен алынған бағалау деректері зерделенетін популяциядағы шынайы деректерден өзгеше болуы мүмкін, бұл әдістердің ерекшеліктеріне, олардың шектеулеріне және орындалу жағдайларына байланысты болады. 
Алынған деректер сенімділігі мен анықтығының әртүрлі деңгейлерінің үлгілері суретте көрсетілген, мұнда популяциядағы шынайы мәндер (дөңгелектердің орталығында көрсетілген) және зерттеу барысында алынған мәндер (дөңгелектердің шектерінде орналасқан):
 (
Сенімді, бірақ шынайы емес 
) (
Сенімді емес және шынайы емес 
) (
Сенімді және шынайы  
) (
Шынайы, бірақ сенімді емес 
)








[bookmark: _Toc365213970][bookmark: _Toc367782920]Санды бағалаудың негізгі кезеңдері 
ХОТ санын бағалау хаттаманың негізгі бөлігінде жазылған ТЭБ-тың күнтізбелік жоспарына сәйкес 2 жылда  1 рет  жүргізіледі. Санды бағалауды жүргізу кезеңі осы шолғыншы топ арасындағы ТЭБ-тың дайындық және көшпелі кезеңдеріне сәйкес келеді. Алынған нәтижелер 2 жыл бойы өзекті болады және келесі раундта іріктеуді есептеу және профилактикалық әрекеттерді жоспарлау үшін пайдаланылатын болады. 
Санды бағалау алдында нәтижелерді салыстыру, қолда бар тәжірибені ескеру, сабақ алу үшін осы шолғыншы сайтта, сонымен бірге оның шекарасынан тыс жерде де (ЖИТС орталықтары, серіктес ұйымдар) зерделенетін популяция арасында жүргізілген алдыңғы зерттеулер нәтижелерін зерделеу қажет.
Санды бағалауды мынадай негізгі кезеңдерге бөлуге болады: 
1. Дайындық (ТЭБ-қа дайындық кезеңіне сәйкес келеді):
1. Бағалауға дайындық: нысаналы популяцияны, іріктеу критерийлерін, жүргізу аумағын, кезеңін және бағалау әдістерін, пайдаланылатын құжаттарды және деректер көздерін анықтау. 
1. Санды бағалауды жүргізу бойынша жұмысшы топты консультативтік функциялары бар әртүрлі қызметтердің мамандарын қатыстыра отырып құру. 
1. Санды бағалауды жүргізуге тікелей тартылған мамандар командасын құру, функцияларды бөлу және оқыту. 
1. ХОТ статистикалық есебін жүргізетін қызметтердің әкімшілігімен жұмысшы кездесулерін өткізу, қолда бар деректер көздерінің (эталондардың) сапасын бағалау, көрсетілген қызметтерге сұратулар дайындау. 
1. ХОТ арасында формативтік зерттеу жүргізу (3-қосымша).
1. Негізгі. 
1. Таңдап зерттеудің көшпелі кезеңінің барысында деректерді жинау (ТЭБ).
1. ХОТ-тың есебін жүргізетін және әртүрлі қызметтерді (статистикалықдеректер, есепте тұрғандардың, қызметтермен қамтылғандардың тізімдері) көрсететін қызметтерден қажетті деректерді алу. 
1. Таңдап зерттеу кезінде алынған (ТЭБ сұрақтарын тиісті компьютерлік бағдарламаға енгізу және талдау), сондай-ақ ХОТ-тың статистикалық есебін жүргізетін қызметтерден алынған (тізімдерді электрондық форматқа енгізу)деректерді өңдеу. 
1. Нәтижелерді алу, қолданылатын бағалау әдістеріне сәйкес формулалар бойынша есептеу. 
1. Қорытынды. 
1. Бағалауда қолданылған әдістердің әрқайсысы бойынша алынған нәтижелерді салыстыру, алдыңғы бағалау деректерімен салыстыру, қорытынды шығару, тұжырымдама жасау. 
1. Нәтижелерді ХОТ-тың санын бағалауды жүргізген командада талқылау. 
1. Есепті құрастыру, алынған деректерді тарату және қолдану. 
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Бағалау жүргізу үшін құрамына ЖИТС ОҚО-ның мамандары (эпидемиологтар, эпидемиологтардың көмекшілері, сенім пункттерінің, достық кабинеттерінің персоналы), сонымен қатар нысаналы популяция өкілдері (аутрич қызметкерлер) кіретін команда құрастырылуы тиіс. Команданың қызметін ЖИТС ОҚО эпидемиологиялық бөлімінің меңгерушісі үйлестіруі тиіс, ол функцияларды бөледі. Персонал оқытудан өтуі тиіс, оның барысында мыналар: мақсаты, міндеттері, санды бағалау жүргізу әдістемесі, деректерді жинақтау және өңдеу принциптері талқыланады. 
Бұдан басқа ХОТ-тың статистикалық есебін жүргізетін және оларға әртүрлі қызметтер көрсететін (мемлекеттік ұйымдардың өкілдері, ЖИТС сервистік ҮЕҰ) әртүрлі қызметтердің мамандарын қатыстыра отырып, санды бағалау жүргізу бойынша жұмысшы топ құрылуы тиіс. Жұмысшы топ мүшелерінің консультативтік функциялары бар. 
[bookmark: _Toc365213972][bookmark: _Toc367782922]Этикалық принциптер
Санды бағалауды жүргізу кезінде эпидемиолгиялық зерттеудің барлық этикалық принциптерін сақтауды қамтамасыз ету қажет: ақпараттың құпиялылығы, қатысудың қауіпсіздігі, жасырындылығы және еріктілігі, әлеуеттік пайда (респонденттер және қоғамдық денсаулық сақтау үшін), тәуекелдерді азайту (хаттаманың жалпы бөлімі). 
Бағалау жүргізуге тартылған қызметкерлер респонденттердің ХОТ-қа тиістілігін жарияламауды және жинақталған деректердің құпиялылығының барынша қорғалуын қамтамасыз етуі тиіс. Респонденттердің жеке деректерін, мысалы: есепте тұрғандардың немесе қандай да бір қызметтер алғандардың тектерін, ТЭБ-қа қатысушылардың биометрлік деректерін, ХОТ-тың орналасу орнынжариялауға жол берілмейді. 
Екі рет  қамту әдісінде тізімдерді құрастыру кезінде кодтаудың жасырын жүйесі көзделген, ХОТ өкілдерінің жеке деректері сұратылмайды және тіркелмейді. 
Бағалау үшін жинақталған деректерге (тізімдерге, сұрақтарға, деректер базаларына) қолжетімділікті зерттеу командасының персоналы шектеуі тиіс, талдауда және есептерде тек жалпыланған деректер ғана пайдаланылатын болады, нәтижелер респонденттерді сәйкестендіруді толығымен болдырмайтын өңделген түрде таратылады. Барлық қағаз нұсқалар бөгде адамдардың қолжетімділігінен қорғалатын жабық үй-жайда сақталуы тиіс. Барлық электрондық нұсқалар парольмен қорғалған болуы тиіс, оған қолжетімділік тек зерттеу командасының персоналында ғана болады. Бағалауға қатысушыларды БСК бойынша профилактикалық бағдарламаларға қатысушылармен салыстыру көзделмеген. 
[bookmark: _Toc365213973][bookmark: _Toc367782923]ИЕТ санын бағалау 
ИЕТ тобының оларды санауға болатын белгілі бір көрінетін орындарда шоғырланбайтынын ескере отырып, ХОТ арасында деректерді жинақтауға негізделген ИЕТ санын бағалаудың мүмкінболатын әдістері: шолғыншы топпен байланыссыз екі рет  қамту (тізімдер) және көбейткіш болып табылады. Осы әдістерді қолдану жөніндегі нұсқаулық төменде берілген. 
[bookmark: _Toc365213974][bookmark: _Toc367782924]Бағаланатын популяцияны анықтау 
Көз ретінде ТЭБ деректерін бағалауға арналған мәліметтердің пайдаланылуына байланысты нысаналы популяцияны анықтау ТЭБ-қа қатысу үшін респонденттерді іріктеу критерийлерімен шектелген. 
Әкімшілік статистика үшін топты анықтау критерийлері мыналар болады: 
1. Есірткі құралдарын инъекциялық тәсілмен тұтыну соңғы 12 ай ішінде кем дегенде бір рет . 
1. Осы шолғыншы сайттың географиялық шектерінде тұру. 
1. 18 және одан жоғары жастағы.
[bookmark: _Toc365213975][bookmark: _Toc367782925]Дайындық кезеңі 
Бағалау жүргізу алдында осы сайтта ИЕТ арасындағы алдыңғы бағалау зерттеулерінің нәтижелерін (егер осындай ақпаратқа қолжетімді болса), пайдаланылатын бағалау әдістерін, деректерді жинау кезіндегі проблемаларды және кемшіліктерді зерделеу қажет. 
ИЕТ санын бағалаудың дайындық кезеңі барысында шолғыншы сайттың аумағын, респонденттерді іріктеу әдістемесін, бағалаудың тиімді әдістерін, деректер көздері мен олардың сапасын анықтау қажет болатын таңдап зерттеуге (ТЭБ) дайындық кезіндегіформативтік зерттеу жүргізу кезеңіне сәйкес келеді. 
ИЕТ санына бағалау жүргізуге тартылған персоналдың арасында функциялар бөлініп беріледі, оқыту жүргізіледі. 
Көбейткіш әдісін қолдану үшін ТЭБ стандартты сұрақтарына тиісті сұрақтар енгізілуі тиіс. ИЕТ үшін  олар туралы деректер бағалау жүргізу кезінде пайдаланылуы мүмкін медициналық, профилактикалық қызметтер көрсететін құрылымдар анықталады.ИЕТ-тің статистикалық есебін жүргізетін қызметтердің әкімшіліктерімен (наркологиялық диспансер) жұмысшы кездесулер жүргізіледі, қажетті деректерді ұсыну туралы сұратулар дайындалады. Деректердің сапасына байланысты болуы мүмкін проблемалар әрбір әдісті жеке сипаттаған кезде ұсынылған. Оларды дайындық кезеңінде мұқият зерделеу және олардың алдын алу немесе олардың ықпал етуін азайту үшін барлық мүмкіндіктерді жасау қажет. 
[bookmark: _Toc364850613][bookmark: _Toc365213976][bookmark: _Toc367782926][bookmark: _Toc348531206]Көбейткіш әдісі 
[bookmark: _Toc364850614][bookmark: _Toc365213977][bookmark: _Toc367782927]Көбейткіш: наркологиялық есепте тұратын ИЕТ саны 
Деректер көздері: 
N–осы шолғыншы сайт шегінде ИЕТ арасында ТЭБ жүргізу жылының бірінші жартыжылдығының соңында осы шолғыншы сайттың наркологиялық диспансерінде есепте тұрған 18 және одан жоғары жастағы ИЕТ саны. Деректер көзі: наркологиялық қызмет. 
P–мынадай:: 
· Сіз қазір есірткілерді тамыр арқылы тұтыну бойынша наркодиспансерде есепте тұрсыз ба? 
1. Сіз біздің қалада наркологиялық есепте тұрсыз ба? (шолғыншы сайттың аумағы айтылып отыр)деген сұрақтарға мақұлдап жауап берген ТЭБ іріктеуі ішіндегі ИЕТ пропорциясы. 
Мысалы: 
Наркологиялық диспансердің статистика деректері бойынша «А» шолғыншы сайтының аумағында 2013 жылғы 01 шілдеге есірткілерді инъекциялық тұтыну бойынша есепте 1000 адам (N)тұр. ИЕТ арасында ТЭБ нәтижелері бойынша 2013 жылы «А» шолғыншы сайтының аумағындағы наркологиялық диспансерде есепте тұрғанын көрсеткен респонденттер пропорциясының 0,4-ті құрағаны анықталды. 
Бағалау санын есептеу: S=N/P=1000/0,4=2500.
Эталонның (статистика деректерінің) сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер:
1. Эталонда ИЕТ-тің жас критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің: 
0. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ-тан алып тастау критерийі болып табылатын 18 жастан кіші ИЕТ-ті қамтыса);
0. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері 18 жастан емес (олар бар болғанда), тек одан үлкен жасты ескеретін болса)бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Эталонда ИЕТ-тің аумақтық критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің:  
1. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда көп елді мекендерді қамтыса);
1. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда аз елді мекендерді қамтыса)бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Эталонда ИЕТ-тің уақыт критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің:
2. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда үлкен кезең ішінде жинақталған болса), 
2. төмендету жағына қарай(егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда аз кезең ішінде жинақталған болса)бұрмалануына алып келуі мүмкін.
1. Егер есірткілерді инъекциялық тұтыну бойынша наркологиялық диспансерде есепте тұрғандар туралы статистикалық деректер өлген және шығып кеткен адамдарды есепке ала отырып, есепті кезеңнің соңына қарай жаңартылмаса, бұл бағалау деректерініңарттыру жағына қарай бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Егер наркологиялық диспансерде есепте тұрғандар туралы статистикалық деректер есірткілерді тұтыну түрін (инъекциялық не инъекциялық емес түрлерін) ескермесе, бұл бағалау деректерінің: 
2. арттыру жағына қарай (егер статистикаға есірткілерді инъекциялық тәсілмен тұтынбайтын есірткілерді тұтынушылар кіргізілмесе);
2. төмендету жағына қарай (егер статистикаға барлық инъекциялық есірткілерді тұтынушылар кіргізілсе)бұрмалануына алып келуі мүмкін.
Көрсетілген кемшіліктердің алдын алу және оларды жою үшін ИЕТ санына бағалау жүргізуге арналған жұмысшы топқа наркологиялық қызметтің өкілін енгізу керек. Оның қатысуы статистикалық деректердің сапасын қамтамасыз етуге, нәтижелерді бұрмалаудың көрінеу белгілі факторларын анықтауға және жоюға, сондай-ақ зерделенетін популяция туралы қосымша ақпарат алуға мүмкіндік береді.  
ТЭБ деректерінің сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Егер іріктеуде ТЭБ-қа қатысуға барынша ашық болғандықтан, наркологиялық диспансерде тұратын ИЕТ көбірек көрсетілсе, төмендетілген бағалау сандары алынуы мүмкін. 
1. Егер іріктеуде наркологиялық есепте тұрмайтын ИЕТ көбірек көрсетілсе,  арттырылған бағалау сандары алынуы мүмкін. 
1. ТЭБ жүргізуде кез келген қателер жіберілген кезде бағалау деректерінің бұрмалануы мүмкін, бұл нәтижелердің репрезентативтілігінде көрінеді (деректерді дайындау, жинау, енгізу және талдау кезінде).
[bookmark: _Toc364850615]Осы кемшіліктерді жою үшін іріктеудің кездейсоқтығын қамтамасыз ету (РДС талдау шарттары – ИЕТ хаттамасының 3.1-бөлімі) және сапалы деректерді жинау үшін барлық күш салынуы тиіс. Іріктеудің кездейсоқтығы көбейткіш әдісін қолданудың негізгі шарттарының бірі болып табылады. 
[bookmark: _Toc365213978][bookmark: _Toc367782928]Көбейткіш: наркологиялық есепте тұрған ИЕТ таныстарының саны 
Деректер көздері: 
N - осы шолғыншы сайт шегінде ИЕТ арасында ТЭБ жүргізу жылының бірінші жартыжылдығының соңында осы шолғыншы сайттың наркологиялық диспансерінде есепте тұрған 18 және одан жоғары жастағы ИЕТ саны. Деректер көзі: наркологиялық қызмет. 
P – наркологиялық есепте тұратын «таныстардың» өлшемді пропорциясы. 
Осы пропорцияны есептеу үшін деректер базасында жаңа айнымалы – наркологиялық есепте тұратын «таныстар» пропорциясы қалыптасады. Бұл үшін наркологиялық есепте тұратын «таныстар» санын жалпы «таныстар» санына бөлу және деректер базасында «таныстар» санының мәнін ескере отырып өлшеу (статистикалық талдауға арналған арнайы бағдарламаларда) қажет. Деректерді алу үшін ИЕТ-ке мынадай сұрақтарды қою қажет: 
1. Сіздің қазір есірткілерді шприц арқылы тұтынатын, бостандықта жүрген және біздің қалада тұратын танысыңыз қанша(бір біріңіздің аттарыңызды білесіз, көргенсіздер немесе соңғы 12 ай ішінде телефон арқылы араластыңыз)?
1. Осы таныстарыңыздың нешеуі біздің қаланың наркодиспансерінде есепте тұр? 

Мысалы: 
Наркологиялық диспансердің статистика деректері бойынша «А» шолғыншы сайтының аумағында 2013 жылғы 01 шілдеде есірткілерді инъекциялық тұтыну бойынша есепте 1000 адам (N)тұр.ИЕТ арасында ТЭБ нәтижелері бойынша 2013 жылы «А» шолғыншы сайтының аумағындағы наркологиялық диспансерде есепте тұрғанын көрсеткен «таныс» респонденттер пропорциясының 0,3-ті құрағаны анықталды. 
Бағалау санын есептеу:  S=N/P=1000/0,3=3300.
Эталондар сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Эталонда ИЕТ-тің жас критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің: 
3. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ-тан алып тастау критерийі болып табылатын 18 жастан кіші ИЕТ-ті қамтыса);
3. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері 18 жастан емес (олар бар болғанда), тек одан үлкен жасты ескеретін болса)бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Эталонда ИЕТ-тің аумақтық критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің:  
4. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда көп елді мекендерді қамтыса);
4. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда аз елді мекендерді қамтыса)бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Эталонда ИЕТ-тің уақыт критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің:
5. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда үлкен кезең ішінде жинақталған болса), 
5. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда аз кезең ішінде жинақталған болса)бұрмалануына алып келуі мүмкін.
1. Егер есірткілерді инъекциялық тұтыну бойынша наркологиялық диспансерде есепте тұрғандар туралы статистикалық деректер өлген және шығып кеткен адамдарды есепке ала отырып, есепті кезеңнің соңына қарай жаңартылмаса, бұл бағалау деректерініңарттыру жағына қарай бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Егер наркологиялық диспансерде есепте тұрғандар туралы статистикалық деректер есірткілерді тұтыну түрін (инъекциялық не инъекциялық емес түрлерін) ескермесе, бұл бағалау деректерінің: 
5. арттыру жағына қарай (егер статистикаға есірткілерді инъекциялық тәсілмен тұтынбайтын есірткілерді тұтынушылар кіргізілмесе);
5. төмендету жағына қарай (егер статистикаға барлық инъекциялық есірткілерді тұтынушылар кіргізілсе)бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
Көрсетілген кемшіліктердің алдын алу және оларды жою үшін ИЕТ санына бағалау жүргізуге арналған жұмысшы топқа наркологиялық қызметтің өкілін енгізу керек. Оның қатысуы статистикалық деректердің сапасын қамтамасыз етуге, нәтижелерді бұрмалаудың көрінеу белгілі факторларын анықтауға және жоюға, сондай-ақ зерделенетін популяция туралы қосымша ақпарат алуға мүмкіндік береді.  
ТЭБ деректерінің сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Егер іріктеуде таныстары наркологиялық диспансерде жиірек тұратын ИЕТ көбірек көрсетілсе, төмендетілген бағалау сандары алынуы мүмкін. 
1. Егер іріктеуде таныстары наркологиялық есепте сирек тұратын ИЕТ көбірек көрсетілсе, арттырылған бағалау сандары алынуы мүмкін. 
1. Егер наркологиялық есепке қою фактісі ИЕТ арасында талқыланбайтын болса, бағалау деректерінің бұрмалануы мүмкін (ИЕТ таныстары арасында ақпарат беру деңгейіндегі қателік).
1. ТЭБ жүргізуде кез келген қателер жіберілген кезде бағалау деректерінің бұрмалануы мүмкін, бұл нәтижелердің репрезентативтілігінде көрінеді (деректерді дайындау, жинау, енгізу және талдау кезінде).
Осы кемшіліктерді жою үшін іріктеудің кездейсоқтығын қамтамасыз ету (ИЕТ хаттамасының 3.1-бөлімі РДС талдау шарттарын қараңыз) және сапалы деректерді жинау үшін барлық күш салынуы тиіс. Іріктеудің кездейсоқтығы көбейткіш әдісін қолданудың негізгі шарттарының бірі болып табылады.Формативтік зерттеу кезінде наркологиялық есепке қою туралы ақпараттың ИЕТ арасында қаншалықты кеңінен талқыланатынын және таралатынын зерделеу қажет.  
[bookmark: _Toc365213979][bookmark: _Toc367782929]Көбейткіш: наркологиялық есепке алғаш рет  алынған ИЕТ 
Деректер көздері:
N - ИЕТ арасында ТЭБ жүргізудің алдындағы соңғы күнтізбелік жыл ішінде және ТЭБ жүргізу жылының бірінші жартыжылдығында осы шолғыншы сайттың наркологиялық диспансеріне есепке алынған 18 және одан жоғары жастағы ИЕТ саны. Деректер көзі: наркологиялық қызмет.
P–мынадай: 
1. Сізді қай жылы бірінші рет  наркодиспансерге есепке қойды? -дегенсұраққажауапта алдыңғы және қазіргі жылдары есепке алынғаны туралы көрсеткен іріктеу ішіндегі ИЕТ пропорциясы. 
Мысалы: 
Шолғыншы сайттың аумағындағы наркологиялық диспансердің статистика деректері бойынша «А» шолғыншы сайтының аумағында 2013 жылғы 01 шілдеден бастап 2013 жылғы 31 маусым аралығында есірткілерді инъекциялық тұтыну бойынша есепке 100 адам (N)қойылды.ИЕТ арасында ТЭБ нәтижелері бойынша 2013 жылы тиісті кезең ішінде  «А» шолғыншы сайтының аумағындағы наркологиялық диспансерге есепке қойылғаны туралы көрсеткен респонденттер пропорциясының 0,025-ті құрағаны анықталды. 
Бағалау санын есептеу: S=N/Р=100/0,025=4000.
Эталондардың сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер:
1. Эталонда ИЕТ-тің жас критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің: 
6. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ-тан алып тастау критерийі болып табылатын 18 жастан кіші ИЕТ-ті қамтыса);
6. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері 18 жастан емес (олар бар болғанда), тек одан үлкен жасты ескеретін болса)бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Эталонда ИЕТ-тің аумақтық критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің:  
7. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда көп елді мекендерді қамтыса);
7. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда аз елді мекендерді қамтыса)бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Эталонда ИЕТ-тің уақыт критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің:
8. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда үлкен кезең ішінде жинақталған болса), 
8. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда аз кезең ішінде жинақталған болса)бұрмалануына алып келуі мүмкін.
1. Егер наркологиялық есепке алғаш алынғандар саны елеусіз болса, бұл бағалау деректерін төмендетілген бағалау деректеріне алып келуі мүмкін. 
1. Егер наркологиялық диспансерде есепте тұрғандар туралы статистикалық деректер есірткілерді тұтыну түрін (инъекциялық не инъекциялық емес түрлерін) ескермесе, бұл бағалау деректерінің: 
8. арттыру жағына қарай (егер статистикаға есірткілерді инъекциялық тәсілмен тұтынбайтын есірткілерді тұтынушылар кіргізілмесе);
8. төмендету жағына қарай (егер статистикаға барлық инъекциялық есірткілерді тұтынушылар кіргізілсе)бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Көрсетілген кемшіліктердің алдын алу және оларды жою үшін ИЕТ санына бағалау жүргізуге арналған жұмысшы топқа наркологиялық қызметтің өкілін енгізу керек. Оның қатысуы статистикалық деректердің сапасын қамтамасыз етуге, нәтижелерді бұрмалаудың көрінеу белгілі факторларын анықтауға және жоюға, наркологиялық есепке қою жағдайларын өзгертуге, сондай-ақ зерделенетін популяция туралы қосымша ақпарат алуға мүмкіндік береді. 
ТЭБ деректерінің сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Егер іріктеуде ТЭБ-қа қатысуға барынша ашық болғандықтан, наркологиялық диспансерде тұратын ИЕТ көбірек көрсетілсе, төмендетілген бағалау сандары алынуы мүмкін. 
1. Егер іріктеуде наркологиялық есепте тұрмайтын ИЕТ көбірек көрсетілсе,  арттырылған бағалау сандары алынуы мүмкін. 
1. ТЭБ жүргізуде кез келген қателер жіберілген кезде бағалау деректерінің бұрмалануы мүмкін, бұл нәтижелердің репрезентативтілігінде көрінеді (деректерді дайындау, жинау, енгізу және талдау кезінде).
Осы кемшіліктерді жою үшін іріктеудің кездейсоқтығын қамтамасыз ету (ИЕТ хаттамасының 3.1-бөлімі РДС талдау шарттарын қараңыз) және сапалы деректерді жинау үшін барлық күш салынуы тиіс. Іріктеудің кездейсоқтығы көбейткіш әдісін қолданудың негізгі шарттарының бірі болып табылады. 
Осы көбейткішті қолданған кезде өткен жылдан бұрын наркологиялық есепке алынған есірткі тұтынушылар статистика деректеріне ене алмайды (статистикалық деректерге түсу ықтималдығы нөлге тең, бұл осы Қосымшаның 1.1.3-бөлімінде көрсетілген әдіснамалық шарттардың бірін бұзады). 
[bookmark: _Toc364850616][bookmark: _Toc365213980][bookmark: _Toc367782930]Көбейткіш: ИЕТ-ті шприцтерді алмастыру бағдарламаларымен қамту 
Деректер көздері: 
N– ТЭБ-тың көшпелі кезеңінің алдында 12 ай бұрын осы шолғыншы сайттың аумағында тегін негізде шприцтер, инелер алған 18 және одан жоғары жастағы ИЕТ саны, бұл ИЕТ-ті профилактикалық бағдарламалармен қамтудың негізгі критерийлері болып табылады (стационарлық және жылжымалы сенім пункттерінің клиенттері, ИЕТ-пен жұмыс істейтін ЖИТС ОҚО, сонымен бірге ҮЕҰ қызметтерін қоса алғанда, аутрич-қызметкерлер). Деректер көзі: ЖИТС ОҚО. 
P– мынадай: 
1. Сіз соңғы 12 ай ішінде тегін шприцтер, инелер алдыңыз ба?
1. Сіз біздің қаламызда 12 ай ішінде тегін шприцтер, инелер алдыңыз ба? (шолғыншы сайттың аумағы айтылады)- деген сұрақтарға мақұлдап жауап берген ТЭБ іріктеуі ішіндегі ИЕТ пропорциясы. 
Мысалы: 
ЖИТС ОО-ның МжБ деректері бойынша «А» шолғыншы сайтының аумағында 2012 жылғы 01 сәуірден бастап 2013 жылғы 31 наурыз аралығында тегін шприцтер, инелер алған ИЕТ саны 1300 адамды (N) құрады. «А» шолғыншы сайтының аумағында соңғы 12 ай ішінде шприцтерді, инелерді тегін алғанын көрсеткен респонденттер пропорциясының 0,45-ті құрағаны анықталды. 
Бағалау санын есептеу: S=N/Р=1300/0,45=2888 
100-ге дейін дөңгелектегенде 2900-ды құрайды.
Эталондардың сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Эталонда ИЕТ-тің жас критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің: 
10. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ-тан алып тастау критерийі болып табылатын 18 жастан кіші ИЕТ-ті қамтыса);
10. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері 18 жастан емес (олар бар болғанда), тек одан үлкен жасты ескеретін болса)бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Эталонда ИЕТ-тің аумақтық критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің:  
11. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда көп елді мекендерді қамтыса);
11. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда аз елді мекендерді қамтыса)бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Эталонда ИЕТ-тің уақыт критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің:
12. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда үлкен кезең ішінде жинақталған болса), 
12. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда аз кезең ішінде жинақталған болса)бұрмалануына алып келуі мүмкін.
1. Егер шприцтер мен инелерді тегін алған ИЕТ саны туралы статистикалық деректер шприцтер алмастырумен қамтылған ИЕТ-тің шынайы санына сәйкес келмесе, бұл бағалау деректерінің:
12. арттыру жағына қарай (ИЕТ-ті қайталап кіргізген, яғни екі рет  есепке алған кезде не арттырылған қамту деректері болғанда);
12. төмендету жағына қарай (егер статистикаға шолғыншы сайттың аумағында шприцтерді алмастырумен қамтылған барлық ИЕТ кіргізілмесе)бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
Көрсетілген кемшіліктердің алдын алу және оларды жою үшін ИЕТ санына бағалау жүргізуге арналған жұмысшы топқа ХОТ-қа жетекшілік ететін, ЖИТС ОҚО-ның профилактикалық бөлімінің өкілін енгізу керек. Оның қатысуы статистикалық деректердің сапасын қамтамасыз етуге, нәтижелерді бұрмалаудың көрінеу белгілі факторларын уақтылы анықтауға және жоюға, сондай-ақ ИЕТ-ке көрсетілетін профилактикалық қызметтер туралы қосымша ақпарат алуға мүмкіндік береді. 
ТЭБ деректерінің сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Егер іріктеуде ТЭБ-қа қатысуға барынша ашық болғандықтан, шприцтерді алмастырумен қамтылған ИЕТ көбірек көрсетілсе, төмендетілген бағалау сандары алынуы мүмкін. 
1. Егер іріктеуде шприцтерді алмастырумен қамтылмаған ИЕТ көбірек көрсетілсе, арттырылған бағалау сандары алынуы мүмкін. 
1. ТЭБ жүргізуде кез келген қателер жіберілген кезде бағалау деректерінің бұрмалануы мүмкін, бұл нәтижелердің репрезентативтілігінде көрінеді (деректерді дайындау, жинау, енгізу және талдау кезінде).
Осы кемшіліктерді жою үшін іріктеудің кездейсоқтығын қамтамасыз ету (ИЕТ хаттамасының 3.1-бөлімі РДС талдау шарттарын қараңыз) және сапалы деректерді жинау үшін барлық күш салынуы тиіс. Іріктеудің кездейсоқтығы көбейткіш әдісін қолданудың негізгі шарттарының бірі болып табылады.
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Деректер көздері: 
N - ТЭБ-тың көшпелі кезеңінің алдында 12 ай бұрын осы шолғыншы сайттың аумағында ЖИТС орталығы жанындағы достық кабинетіне барған 18 және одан жоғары жастағы ИЕТ саны (келушілердің қайталануын болдырмау үшін және барынша дұрыс деректер алу қажеттілігіне байланысты тек ЖИТС ОҚО жанындағы ДК деректері ғана ескеріледі, ДК-ге ИЕТ-тің қайтадан келуін қамтитын достық кабинеттеріне бару санының деректерін пайдалануға болмайды). Деректер көзі: ЖИТС ОҚО. 
P – мынадай: 
1. Сіз соңғы 12 айдың ішінде біздің қаладағы ЖИТС орталығы жанындағы Достық кабинетіндегі дерматовенерологтың, гинекологтың тегін қабылдауына бардыңыз ба? (шолғыншы сайттың аумағы айтылады) - деген сұраққа мақұлдап жауап берген ТЭБ іріктеуі ішіндегі ИЕТ пропорциясы.

Мысалы:
ЖИТС ОО-ның МжБ деректері бойынша «А» шолғыншы сайтының аумағында 2012 жылғы 01 сәуірден бастап 2013 жылғы 31 наурыз аралығында ЖИТС ОҚО жанындағы ДК-ге жүгінген ИЕТ саны 210адамды (N) құрады. «А» шолғыншы сайтының аумағында соңғы 12 ай ішінде ИЕТ арасындағы ТЭБ нәтижелері бойынша ЖИТС ОҚО жанындағы ДК-ге жүгінгенін көрсеткен респонденттер пропорциясының 0,05-ті құрағаны анықталды. 
Бағалау санын есептеу:S=N/Р=210/0,05=4200.   
Эталондардың сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Эталонда ИЕТ-тің жас критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің: 
13. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ-тан алып тастау критерийі болып табылатын 18 жастан кіші ИЕТ-ті қамтыса);
13. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері 18 жастан емес (олар бар болғанда), тек одан үлкен жасты ескеретін болса)бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Эталонда ИЕТ-тің аумақтық критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің:  
14. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда көп елді мекендерді қамтыса);
14. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда аз елді мекендерді қамтыса)бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Эталонда ИЕТ-тің уақыт критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің:
15. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда үлкен кезең ішінде жинақталған болса), 
15. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда аз кезең ішінде жинақталған болса)бұрмалануына алып келуі мүмкін.
1. Егер ДК-ге барған ИЕТ саны туралы деректер ДК қызметтерімен қамтылған ИЕТ-тің шынайы санына сәйкес келмесе, бұл бағалау деректерінің:
15. арттыру жағына қарай (ИЕТ-ті қайталап кіргізген, яғни екі рет  есепке алған кезде не арттырылған қамту деректері болғанда, оның ішінде ДК клиенттерін ИЕТ ретінде дұрыс сәйкестендірмеуге байланысты);
15. төмендету жағына қарай (егер статистикаға шолғыншы сайттың аумағында ДК қызметтерімен қамтылған барлық ИЕТ кіргізілмесе не ДК клиенттерін ИЕТ ретінде сәйкестендіру қиынға соқса)бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
Көрсетілген кемшіліктердің алдын алу және оларды жою үшін ИЕТ санына бағалау жүргізуге арналған жұмысшы топқа ЖИТС ОҚО-ның ДК дәрігерін енгізу керек. Оның қатысуы статистикалық деректердің сапасын қамтамасыз етуге, нәтижелерді бұрмалаудың көрінеу белгілі факторларын уақтылы анықтауға және жоюға, сондай-ақ ДК-де ИЕТ-ке көрсетілетін қызметтер туралы қосымша ақпарат алуға мүмкіндік береді. 
ТЭБ деректерінің сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Егер іріктеуде ТЭБ-қа қатысуға барынша ашық болғандықтан, ДК қызметтерімен қамтылған ИЕТ көбірек көрсетілсе, төмендетілген бағалау сандары алынуы мүмкін. 
1. Егер іріктеуде ДК қызметтерімен қамтылмаған ИЕТ көбірек көрсетілсе, арттырылған бағалау сандары алынуы мүмкін. 
1. ТЭБ жүргізуде кез келген қателер жіберілген кезде бағалау деректерінің бұрмалануы мүмкін, бұл нәтижелердің репрезентативтілігінде көрінеді (деректерді дайындау, жинау, енгізу және талдау кезінде).
Осы кемшіліктерді жою үшін іріктеудің кездейсоқтығын қамтамасыз ету (ИЕТ хаттамасының 3.1-бөлімі РДС талдау шарттарын қараңыз) және сапалы деректерді жинау үшін барлық күш салынуы тиіс. Іріктеудің кездейсоқтығы көбейткіш әдісін қолданудың негізгі шарттарының бірі болып табылады. 
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Деректер көздері: 
N - ТЭБ-тың көшпелі кезеңінің алдында 12 ай бұрын осы шолғыншы сайттың аумағындағы наркологиялық диспансерден 102 коды бойынша АИТВ инфекциясына тексеру саны (№ 4 статистикалық есеп нысаны бойынша).Деректер көзі: ЖИТС ОҚО.
P– соңғы 12 ай ішінде наркологта немесе оның жолдамасы бойынша АИТВ-ға тестілеуге көрсеткен іріктеу ішіндегі ИЕТ пропорциясы. Қажетті деректер мынадай: 
1. Сіз соңғы 12 ай ішінде біздің қалада наркологта (немесе оның жолдамасы бойынша) тамырдан қан тапсыра отырып, АИТВ-ға тексеруден неше рет  өттіңіз? (шолғыншы сайттың аумағы айтылады) – деген сұраққа респонденттердің жауаптарынан алынады. 
Наркологта АИТВ инфекциясына тестілеуді (1 рет  және одан көп) көрсеткен респонденттердің пропорциясы іріктеу ішіндегі тексерілген адамдардың пропорциясын құрайды. Есепті кезең ішінде көп рет тестілеуден өту мүмкіндігін ескере отырып, тексерілген респонденттер арасында осы айнымалының орташа арифметикалық мәні болып табылатын қайталанулар коэффициентін есептеу керек. 102 коды бойынша өткізілген тестілеудің жалпы санын тексерілген ИЕТ-тің санын бағалау үшін қайталанулар коэффициентіне бөлу керек. Қайталанулар коэффициентінің анықтама бойынша 1-ден кем болмайтынын ескеру қажет, себебі наркологтың жолдамасы бойынша тексерілген ИЕТ арасындағы есептеледі. 
Мысалы: 
№4 нысанның деректері бойынша 2012 жылғы 01 сәуірден бастап 2013 жылғы 31 наурыз аралығында «А» шолғыншы сайтының аумағында 102 коды бойынша АИТВ-ға тексеру саны  наркодиспансерден1300-ді (N) құрады. «А» шолғыншы сайтының аумағында соңғы 12 ай ішінде  ИЕТ арасындағы ТЭБ нәтижелері бойынша наркологта немесе оның жолдамасы бойынша тексеруді көрсеткен респонденттер пропорциясының 0,4-ті құрағаны анықталды; әрбір ИЕТ орташа есеппен 1,2 рет  тексерілді –қайталанулар коэффициенті (К). 
Қайталанулар коэффициентін ескере отырып, бағалау санын есептеу (1,2): S=N/ К/Р=1300/1,2/0,4=2708.
100-ге дейін дөңгелектегенде 2700-ді құрайды.
Эталондардың сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Эталонда ИЕТ-тің жас критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің: 
16. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ-тан алып тастау критерийі болып табылатын 18 жастан кіші ИЕТ-ті қамтыса);
16. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері 18 жастан емес (олар бар болғанда), тек одан үлкен жасты ескеретін болса)бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Эталонда ИЕТ-тің аумақтық критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің:  
17. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда көп елді мекендерді қамтыса);
17. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда аз елді мекендерді қамтыса)бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Эталонда ИЕТ-тің уақыт критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің:
18. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда үлкен кезең ішінде жинақталған болса), 
18. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда аз кезең ішінде жинақталған болса)бұрмалануына алып келуі мүмкін.
1. Егер 102 коды бойынша тестілеу саны туралы статистикалық деректер наркологтың жолдамасы бойынша АИТВ-ға ИЕТ-тің тестіден өтуінің шынайы санына сәйкес келмесе, бұл бағалау деректерінің:
18. арттыру жағына қарай (егер статистикаға 102 коды бойынша тек инъекциялық есіткілерді тұтынушылар ғана емес, сонымен қатар халықтың басқа да санаттары енгізілсе);
18. төмендету жағына қарай (егер статистикаға 102 коды бойынша инъекциялық есірткілерді тұтынушылардың барлық тексерулері енгізілмесе)бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
Көрсетілген кемшіліктердің алдын алу және оларды жою үшін ИЕТ санына бағалау жүргізуге арналған жұмысшы топқа наркологиялық қызметтің өкілін енгізу керек. Оның қатысуы статистикалық деректердің сапасын қамтамасыз етуге, нәтижелерді бұрмалаудың көрінеу белгілі факторларын анықтауға және жоюға, наркологиялық қызметте тестілеу жағдайларын өзгертуге мүмкіндік береді. 
ТЭБ деректерінің сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Егер іріктеуде ТЭБ-қа қатысуға барынша ашық болғандықтан, наркологиялық есепте тұрған ИЕТ көбірек көрсетілсе, төмендетілген бағалау сандары алынуы мүмкін. 
1. Егер іріктеуде наркологтың жолдамасы бойынша тексеруден өту мүмкіндігі болмаған, наркологиялық есепте тұратын ИЕТ көбірек көрсетілсе, арттырылған бағалау сандары алынуы мүмкін. 
1. Егер ИЕТ наркологтың жолдамасы бойынша тестілеуден өткені туралы нақты жауап бере алмаса және неше рет  екенін есіне түсіре алмаса,  бұрмаланған бағалау саны алынуы мүмкін. 
1. ТЭБ жүргізуде кез келген қателер жіберілген кезде бағалау деректерінің бұрмалануы мүмкін, бұл нәтижелердің репрезентативтілігінде көрінеді (деректерді дайындау, жинау, енгізу және талдау кезінде).
Осы кемшіліктерді жою үшін іріктеудің кездейсоқтығын қамтамасыз ету (ИЕТ хаттамасының 3.1-бөлімі РДС талдау шарттарын қараңыз) және сапалы деректерді жинау үшін барлық күш салынуы тиіс. Іріктеудің кездейсоқтығы көбейткіш әдісін қолданудың негізгі шарттарының бірі болып табылады. 
Осы көбейткішті қолданған кезде наркологиялық есепте тұрмайтын есірткілерді тұтынушылар статистика деректеріне кіре алмайды (статистикалық деректерге түсуі нөлге тең, бұл 1.1.3-бөлімде көрсетілген әдіснамалық шарттардың бірін бұзады). 
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Деректер көздері: 
N - ТЭБ-тың көшпелі кезеңінің алдында 12 ай бұрын осы шолғыншы сайттың аумағында жедел-әдіспен АИТВ инфекциясына ИЕТ тексерулерінің саны (жедел-әдіспен ИЕТ тексерулері туралы барлық деректер көздерін қамтитын МжБ деректері). Деректер көзі: ЖИТС ОҚО.
P – соңғы 12 ай ішінде АИТВ-ға жедел-әдіспен тестілеуден өткен іріктеу ішіндегі ИЕТ пропорциясы. Қажетті деректер мынадай: 
1. Сіз соңғы 12 ай ішінде біздің қалада қанша рет  АИТВ-ға тегін жедел-тестілеуден өттіңіз (Достық кабинетінде, сенім пунктінде, медқызметкер барғанда нәтижені жылдам алатын саусақтан алынатын қанның талдауы)? – деген сұраққа респонденттердің жауаптарынан алынады. 
АИТВ инфекциясына жедел-әдіспен тестілеуден өтуді (1 рет  және одан көп) көрсеткен респонденттердің пропорциясы іріктеу ішіндегі тексерілген адамдардың пропорциясын құрайды. Есепті кезең ішінде көп рет  тестілеуден өту мүмкіндігін ескере отырып, тексерілген респонденттер арасында осы айнымалының орташа арифметикалық мәні болып табылатын қайталанулар коэффициентін есептеу керек. Жедел-әдіспен өткізілген тестілеудің жалпы санын тексерілген ИЕТ-тің санын бағалау үшін қайталанулар коэффициентіне бөлу керек. Қайталанулар коэффициентінің анықтама бойынша 1-ден кем болмайтынын ескеру қажет, себебі жедел-әдіспен тексерілгендер арасындағы есептеледі. 
Мысалы: 
МжБ деректері бойынша 2012 жылғы 01 сәуірден бастап 2013 жылғы 31 наурыз аралығында «А» шолғыншы сайтының аумағында жедел-әдіспен АИТВ-ға тексеру саны 600-ді (N) құрады. «А» шолғыншы сайтының аумағында соңғы 12 ай ішіндегі ТЭБ нәтижелері бойынша көрсетілген әдіспен тексеруді көрсеткен респонденттер пропорциясының 0,2-ні құрағаны анықталды. Оның ішінде орташа есеппен қайталанулар коэффициенті (К) 1,5-ті құрады. 
Қайталанулар коэффициентін (1,5) ескере отырып, бағалау санын есептеу: 
S=N/К/Р=600/1,5/0,2=2000.
Эталондардың сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Эталонда ИЕТ-тің жас критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің: 
19. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері 18 жастан емес (олар бар болғанда), тек одан үлкен жасты ескеретін болса);
19. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері олар бар болғанда ИЕТ-ті 18 жастан бастап қамтымайды, тек одан үлкен жастағыларды ескеретін болса)бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Эталонда ИЕТ-тің аумақтық критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің:  
20. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда көп елді мекендерді қамтыса);
20. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда аз елді мекендерді қамтыса)бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Эталонда ИЕТ-тің уақыт критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің:
21. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда үлкен кезең ішінде жинақталған болса), 
21. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда аз кезең ішінде жинақталған болса)бұрмалануына алып келуі мүмкін.
1. Егер жедел-әдіспен тестілеу саны туралы статистикалық деректер АИТВ инфекциясына жедел-әдіспен ИЕТ-тің тестілеуден өтуінің шынайы санына сәйкес келмесе, бұл бағалау деректерінің:
21. арттыру жағына қарай (егер статистикаға жедел-әдіспен ИЕТ-ті тексеру бойынша тек инъекциялық есіткілерді тұтынушылар ғана емес, сонымен қатар халықтың басқа да санаттары енгізілсе);
21. төмендету жағына қарай (егер статистикаға жедел-әдіспен ИЕТ-ті тексеру бойынша инъекциялық есірткілерді тұтынушылардың барлық тексерулері енгізілмесе)бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
Көрсетілген кемшіліктердің алдын алу және оларды жою үшін ИЕТ санына бағалау жүргізуге арналған жұмысшы топқа ЖИТС ОҚО-ның профилактикалық бөлімінің ХОТ-қа жетекшілік ететін өкілін енгізу керек. Оның қатысуы статистикалық деректердің сапасын қамтамасыз етуге, нәтижелерді бұрмалаудың көрінеу белгілі факторларын уақтылы анықтауға және жоюға, сондай-ақ ИЕТ-ке көрсетілетін профилактикалық қызметтер туралы қосымша ақпарат алуғамүмкіндік береді. 
ТЭБ деректерінің сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Егер іріктеуде ТЭБ-қа қатысуға барынша ашық болғандықтан, профилактикалық қызметтер алған (тиісінше, жедел-әдіспен тексерілгендер) ИЕТ көбірек көрсетілсе, төмендетілген бағалау сандары алынуы мүмкін. 
1. Егер іріктеуде жедел-әдіспен тексеруден өту мүмкіндігі болмаған, профилактикалық қызметтермен қамтылмаған ИЕТ көбірек көрсетілсе, арттырылған бағалау сандары алынуы мүмкін. 
1. Егер ИЕТ жедел-әдіспен тестілеуден өткені туралы нақты жауап бере алмаса және неше рет  екенін есіне түсіре алмаса,  бұрмаланған бағалау саны алынуы мүмкін. 
1. ТЭБ жүргізуде кез келген қателер жіберілген кезде бағалау деректерінің бұрмалануы мүмкін, бұл нәтижелердің репрезентативтілігінде көрінеді (деректерді дайындау, жинау, енгізу және талдау кезінде).
Осы кемшіліктерді жою үшін іріктеудің кездейсоқтығын қамтамасыз ету (ИЕТ хаттамасының 3.1-бөлімі РДС талдау шарттарын қараңыз) және сапалы деректерді жинау үшін барлық күш салынуы тиіс. Іріктеудің кездейсоқтығы көбейткіш әдісін қолданудың негізгі шарттарының бірі болып табылады. 
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ИЕТ бағалау санын есептеген жағдайда жалғыз бірегей жасырын идентификаторды: наркологиялық қызмет және ДК (ЖИТС орталығының достық кабинеті) пайдаланатын екі тәуелсіз деректер базасы қолданылатын тікелей емес байланыссыз екі рет  қамту әдісі қолданылатын болады. 
Екі рет  қамту әдісімен ИЕТ бағалау санын есептеудегі негізгі қадамдар: 
1. Белгілі бір уақыт ішінде әрбір шолғыншы сайт үшін жеке ЖИТС орталығы жанындағы достық кабинетіне (ДК) жүгінген ИЕТ-тің бірегей идентификаторларының тізімін құру, олардың сапасын анықтау. 
1. Осындай кезеңнің соңғы күні әрбір шолғыншы сайт үшін жеке наркологиялық диспансерде есепте тұрған ИЕТ-тің бірегей идентификаторларының тізімін құру. 
1. Бастапқы деректерді алу: 
2. Деректері тек ЖИТС орталығы жанындағы ДК-ге жүгінгендердің тізімінде ғана болатын, бірақ наркологиялық диспансерде есепте тұрмайтын ИЕТ-тің бірегей идентификаторларының саны. 
2. Деректері тек наркологиялық есепте тұрғандардың тізімінде ғана болатын, бірақ ЖИТС орталығы жанындағы ДК-ге жүгінбеген ИЕТ-тің бірегей идентификаторларының саны. 
2. Екі тізімде де қайталанатын ИЕТ-тің бірегей идентификаторларының саны, яғни ЖИТС орталығы жанындағы ДК-ге жүгінгендер және шолғыншы сайттың наркологиялық диспансерінде есепте тұрған ИЕТ-тің бірегей идентификаторларының саны (екі рет  қамту).  
1. Осы шолғыншы сайтта формула бойынша ИЕТ-тің бағалау санын есептеу. 
Жоғарыда көрсетілген тізімдер электрондық форматта қалыптастырылған болуы тиіс, бұл үшін келтірілген үлгі бойынша Excelформатындағы кестені пайдалану және оған барлық деректерді енгізу қажет. 
Кестенің үлгісі:	
	ДК
	НД

	№
	Код 
(ТА_туғ.күні_айы_жылы_жын.)
	№
	Код (ТА_туғ.күні_айы_жылы_жын.)

	-1-
	-2-
	-3-
	-4-

	
	
	
	


Тізімдерді құру үшін ұсынылған деректер дұрыс және салыстыруға келетін болуы тиіс. Мысалы, егер ДК-дегі есеп үшін БСК пайдаланылатын болса, онда көрсетілген көздердің деректері салыстыруға келмейді, тиісінше ДК және НД деректерінің негізінде екі рет  қамту әдісін қолдану мүмкіндігі жоқ. 
Тізімдерді құру кезінде кездейсоқ және жүйелік қателердің болу мүмкіндігін және оларды азайтуды көздеу қажет. Қателердің болжалды себептері: барлық карточкалар алынбаған, барлық тізімдер берілмеген, деректерді жинақтау кезеңі сақталмайды, шаршауға не деректерді дұрыс оқымауға байланысты деректерді енгізу кезіндегі дәлсіздіктер.
Кестеге енгізілетін ИЕТ аты-жөні барынша нақты болуы тиіс. Деректерді электрондық форматқа енгізуді операторларға, көмекшілерге не ЖИТС орталығының басқа да қызметкерлеріне тапсырған кезде эпидемиологиялық бөлімнің меңгерушісі деректерді енгізудің сапасын таңдап тексеруі тиіс, себебі кодтарда қателер болған кезде ИЕТ тізімдері салыстыруға келмейді, бұл бағалау нәтижелерінің бұрмалануына алып келеді. 
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1. ДК деректері бойынша ИЕТ тізімін жасау. 
0. ЖИТС орталығының ДК-ге санды бағалау жүргізу жылының бірінші жартыжылдығы ішіндегі барлық амбулаториялық карталарды алу (амбулаториялық карталар ДК-ге барлық ИЕТ жүгінген кезде толтырылуы тиіс), «и» (ИЕТ) белгісі бар карталарды таңдап алу керек.  
0. Excel форматындағы кестенің «ДК» (2) бағанына ИЕТ-тің амбулаториялық карталарының кодировкасын енгізу керек: тегі мен атының бірінші әріптері, туған күні, айы және жылының соңғы 2 саны, жынысын сандық баламада (ер – «1», әйел – «2») көрсету керек, тізімді нөмірлеу керек. Егер қосымша деректер бар болса (мысалы, аты-жөнінде әкесінің атының бірінші әрпі көрсетілсе), кестенің кодына енгізу керек. 
0. Excel-дің «сұрыптау» функциясының көмегімен алынған «ДК» тізімін алфавит тәртібінде орналастыру керек (бөлінген деректерді «2» бағаны бойынша, яғни кодтар бойынша сұрыптау керек).
0. Тізімде қайталанатын кодтарды қою қара бояумен бөлу және олардың шындығында әртүрлі ИЕТ-ке жататындығын нақтылау керек (егер олай болмаса, онда қайталанатын кодтардың тек біреуін ғана қалдыру керек).
0. Деректер санын бақылау үшін алынған тізімдегі ИЕТ санын осы кезең ішінде ДК бойынша МжБ-нің есептік деректерімен салыстыру керек, айырмашылық болған кезде себептерін ДК персоналымен талқылау керек (мысалы, барлық амбулаториялық карталар берілмеген не есептік деректер бастапқы құжаттамадан жасалмаған және тағы басқасы).
1. НД деректері бойынша ИЕТ тізімін құру. 
1. Санды бағалау жүргізілетін жылдың бірінші жартыжылдығының соңында НД-ден ТЭБ өткізілетін қалада есірткілерді инъекциялық тұтыну бойынша есепте тұратын ИЕТ тізімін сұрату (есірткіге тәуелділіктің үйлескен нысандарын қоса алғанда).Тізім мынадай аз ақпаратты қамтуы тиіс: тегі, аты, жынысы, туған күні, айы және жылы. 
1. Excel форматындағы кестенің «НД» бағанына НД-ден алынған тізімдердің кодталған деректерін енгізу керек, олар мынаны қамтиды: тегі мен атының бірінші әріптерін, туған күні, айы және жылының соңғы 2 саны, жынысын сандық баламада көрсету керек (ер - «1», әйел – «2»), Excel-де алынған тізімді нөмірлеу керек. Егер қосымша сәйкестендіруші деректер бар болса (мысалы, әкесінің аты), бірінші әрпін кестенің кодына енгізу керек. 
1. Excel-дің «сұрыптау» функциясының көмегімен алынған «НД» тізімін алфавит тәртібімен орналастыру керек (бөлінген деректерді «4» бағаны бойынша, яғни кодтар бойынша сұрыптау керек).
1. Тізімде қайталанатын кодтарды қою қара бояумен бөлу және олардың шындығында әртүрлі ИЕТ-ке жататындығын нақтылау керек (егер олай болмаса, онда қайталанатын кодтардың тек біреуін ғана қалдыру керек).
1. Деректер санын бақылау үшін тізімдегі ИЕТ санын 1 жартыжылдықтың соңында ЖИТС орталығы алған НД есептерінің деректерімен салыстыру керек, айырмашылық болған кезде себептерін НД персоналымен талқылау керек (мысалы, барлық тізімдер берілмеген не ЖИТС орталығына есептер басқа күні берілген және тағы басқасы).
1. ИЕТ санын бағалауды есептеу үшін бастапқы деректерді алу 
2. Екі тізімдегі («ДК» және «ОНД») ИЕТ деректерін салыстыру, қайталануларды табу, сол ұяшықтарды есептеуге ыңғайлы болу үшін қою қара бояумен бөлу және оларды санау керек. «ДК» және «ОНД» тізімдерінде қайталанатын ИЕТ санын жазып қою керек  (а).
2. Excel форматында алынған кестенің көшірмесін жасау, екі тізімнен қайталанатын ИЕТ деректері бар ұяшықтарды алып тастау және әрқайсысы бойынша қалғандарын санау керек («ДК» және «ОНД» бойынша бөлек). «ДК» тізімінде бар және «ОНД» тізімінде жоқ (b); «ОНД» тізімінде бар және «ДК» тізімінде жоқ (с)ИЕТ санын жазып қою керек.
1. ИЕТ-тің бағалау санын есептеу 
3. Деректерді төрт жол кестеге енгізу және формула бойынша dмәнін есептеу керек: 
	«толық есепке алынғандар»- екі тізімде де бар: а
	«ішінара есепке алынғандар» - «ОНД» тізімінде бар, бірақ «ДК» тізімінде жоқ: с

	«ішінара есепке алынғандар» - «ДК» тізімінде бар, бірақ «ОНД» тізімінде жоқ: b
	«еш жерде есепке алынбағандар» - «ОНД» тізімінде де, «ДК» тізімінде де жоқ: d =bс/а


3. ИЕТ бағалау санын екі рет  қамту тәсілімен  есептеу кесте жолдарынан алынған мәндерді қосу жолымен жүргізіледі: а+b+с+d, нәтиже дөңгелектеледі (100-ге дейін).
Мысалы: 
«А» қаласының ЖИТС ОҚО жанындағы ДК-ге 2013 жылғы 01 қаңтардан бастап 2013 жылғы 01 шілде аралығында 270 ИЕТ жүгінген, оның ішінде 210-ы (ДК тізімі, b = 210)НД тізімінде қайталанбайды (наркологиялық есепте жоқ). «А» қаласындағы наркологиялық диспансерде 2013 жылғы 01 шілдеде  есірткілерді инъекциялық тұтыну бойынша есепте 1060 адам тұр, оның ішінде 1000-ы(НД тізімі, с = 1000)ДК тізімінде қайталанбайды (Достық кабинетіне жүгінген жоқ). Наркологиялық диспансердің есебінде бар және көрсетілген кезеңде ДК-ге жүгінген ИЕТ саны 60-ты(ДК және НД тізімдерінде қайталанған, а = 60)құрады.
Есепке алынбаған ИЕТ санын есептеу:d = b*с/а =210*1000/60=3500. 
ДК-ге жүгінбеген және ОНД-да есепте тұрмаған ИЕТ-тің есепті саны 3500 депайқындалған (ДК және НД тізімдерінде жоқ, d = 3500).
«А» қаласындағы ИЕТ популяциясының бағалау санын есептеу:N=а+b+с+d=60+210+1000+3500=4770
100-ге дейін дөңгелектегенде4800-ді құрайды.
Деректердің сапасы: 
1. Кемшіліктері: 
0. Алынған тізімдерге/деректер базасына енгізудің әртүрлі жас критерийлері.  
0. Алынған тізімдерге/деректер базасына енгізудің әртүрлі уақыт критерийлері.
0. Алынған тізімдерге/деректер базасына енгізудің әртүрлі аумақтық критерийлері.
1. Егертізімдер/деректер базалары қызметтерге жүгінген ИЕТ-тің шынайы санына сәйкес келмесе, бұл бағалау деректерінің: 
0. арттыру жағына қарай (егер тізімдерге/деректер базаларына тек ИЕТ қана емес, сонымен бірге халықтың басқа жа санаттары енгізілсе);
0. төмендету жағына қарай (егер теземдерге/деректер базаларына қызметтерге жүгінген барлық ИЕТ енгізілмесе)бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Деректерді дайындау, енгізу және өңдеу кезіндегі басқа да қателер. 
Көрсетілген кемшіліктердің алдын алу және оларды жою үшін ИЕТ санына бағалау жүргізуге арналған жұмысшы топқа ЖИТС ОҚО-ның дәрігерін және наркологиялық қызметтің өкілін енгізу керек. Олардың қатысуы тізімдердің/деректер базаларының сапасын қамтамасыз етуге, нәтижелерді бұрмалаудың көрінеу белгілі факторларын уақтылы анықтауға және жоюға, сондай-ақ ИЕТ-ке көрсетілетін профилактикалық қызметтер туралы, наркологиялық есепке қою және есептен алу жағдайлары туралы қосымша ақпарат алуға мүмкіндік береді. 
[bookmark: _Toc365213986][bookmark: _Toc367782936]Нәтижелерді талдау және түсіндіру 
Нәтижелерді талдау және түсіндіру үшін санды бағалау жүргізу бойынша жұмысшы топтың отырысын ұйымдастыру керек, бұл барлық даулы мәселелер бойынша ортақ шешімге қол жеткізу үшін қажет. 
Талқылау барысындамыналар ұсынылуы тиіс: 
1. пайдаланылған әдістердің әлсіз және мықты жақтары; 
1. алдыңғы бағалаулардың нәтижелері және одан алынған сабақтар (осы және басқа шолғыншы сайтта), олар бағалаудың осы раундында қалай ескерілді; 
1. әдіснамалық жағдайларды сақтау және нәтижелерге ықпал ету; 
1. нәтижелердің болжалды бұрмалануы, дұрыстықты және сенімділікті бағалау. 
Анық төмендетілген немесе арттырылған бағалау нәтижелерін алып тастау керек: 
1. мәні әкімшілік статистика деректеріне (эталондарға) жақындастырылған нәтижелер төмендетілген болып саналады; 
1. арттырылған нәтижелерді топтың сарапшылары анықтауы мүмкін. 
Жұмысшы топ құптаған (валидацияланған) барлық қалған мәндерді саралау керек (өсетін жағына қарай). Мәндердің шашырауы әртүрлі әдістермен алынған ең аз мәндерден ең көп мәндерге дейін көрсетіледі. Әртүрлі факторлардың әсеріне байланысты алынған нәтижелердің ешқайсысын толығымен дұрыс және сенімді деп санауға болмайды. 
ИЕТ-тің бағалау саны ретінде бірқатар алынған мәндердің медианасын алу керек, бұл орташа арифметикалық мәнге қарағанда әдіснамалық түрде дұрысырақ, себебі медиана деректерді ассиметриялық бөлу үшін сәйкес келеді. Медиана өсуі бойынша реттелген деректер қатарының ортасы болып табылады және оны тең 2 бөлікке бөледі, оның біреуі медианадан үлкен мәннен, ал екіншісі кіші мәннен тұрады. Медиананы анықтау үшін: 
· алынған деректерді өсу тәртібімен бөлу;
· реті бойынша орташа мәннің нөмірін: (n+1)/2табу қажет;
· егер бақылау саны (n) жұп болмаса, реті бойынша ортаңғыалынған деректердің біреуі болады,
· егер бақылау саны жұп болса, реті бойынша ортаңғылар алынған деректердің екеуінің ортасына түседі;
· медиананың мәнін анықтау:
· егер реті бойынша ортаңғы алынған деректердің біреуі болса (бақылаудың жұп емес саны болғанда), медиана осы мәнге сәйкес келеді;
· егер реті бойынша ортаңғы алынған деректердің екі мәнінің арасына түссе (бақылаудың жұп саны болғанда), медиана осы сандар арасындағы орташа арифметикалық мәнге сәйкес келеді. 
Медиананың мәні Excеl бағдарламасында тиісті формула бойынша есептелуі мүмкін. Алынған нәтиже 100-ге дейін дөңгелектеледі. Бағалау саны осы шолғыншы сайттың шегінде ИЕТ санын көрсететін болады. 
Әртүрлі әдістердің нәтижелері бойынша ИЕТ-тің бағалау санын анықтау үлгісі:
	Әдіс 
	Бағалау саны 
	Комментарийлер

	Тікелей емес байланыс бар екі рет  қамту
	2500
	-

	Наркологиялық есепте тұратын ИЕТ көбейткіші 
	2400
	Төменгі шекара 

	Наркологиялық есепке алғаш рет  алынған ИЕТ көбейткіші 
	7000
	Анық арттырылған 

	Наркологтың жолдамасы бойынша АИТВ-ға тестілеуден өткен ИЕТ көбейткіші 
	2000
	Анық төмендетілген 

	АИТВ-ға жедел тестілеуден өткен ИЕТ көбейткіші 
	2700
	-

	Шприцтерді тегін алған ИЕТ көбейткіші 
	2900
	Жоғарғы шекара 

	ДК-ге барған ИЕТ көбейткіші 
	2600
	Медиана


Талдаудан «2000 ИЕТ» нәтижесі алынып тасталды, себебі соңғы 12 ай ішінде шприцтер алған (1900) ИЕТ саны туралы ЖИТС ОҚО есепті деректерінің мәніне жақын. «7000 ИЕТ»мәнін жұмысшы топ анық арттырылған ретінде бағалады (әдісті шектеуді және нәтижелерді ықтимал бұрмалауды есепке ала отырып). Осылайша, шолғыншы сайттың аумағындағы ИЕТ-тің бағалау саны 2400-ден 2900-ге дейін өзгеріп отырады, ал медиана мәні, яғни қорытынды бағалау саны 2600-ді құрайды.
[bookmark: _Toc364850623][bookmark: _Toc365213987][bookmark: _Toc367782937]Нәтижелердің экстраполяциясы
ИЕТ-тің бағалау санын алу үшін облыстың, өңірдің және елдің аумағында жалпы шолғыншы сайттардың әрқайсысында алынған деректердің экстраполяциясын жүргізу қажет. Бұл реттеесірткілерді инъекциялық тұтынудың таралуының жалпы халықтың жас және гендерлік құрылымына, сондай-ақ тұратын орнына (қала не ауылдық елді мекен) байланысты екендігін болжайтын қолданыстағы ТЭБ және медициналық статистика деректерін ескеру қажет.
Есірткілерді инъекциялық тұтыну көбіне: 
1. жасырақ кезде (ТЭБ іріктеуінде ИЕТ-тің орташа жасы шамамен 30-ды құрайды);
1. еркектер арасында (ТЭБ іріктеуінде ИЕТ-тің көбін еркектер құрайды);
1. қала халқы арасында (наркологиялық есеп деректері бойынша) таралған. 
Шолғыншы сайттың шегінен тыс тұратын ИЕТ-тің бағалау санын алу үшін мынадай алгоритмді пайдалану керек: 
0. Осы раундтың ТЭБ-тағы ИЕТ-тің іріктеуінде жас және гендерлік құрылым шолғыншы сайттағы ИЕТ-тің бағалау санына экстраполяциялануы тиіс.  Шолғыншы сайтта 2500-ге тең ИЕТ-тің қорытынды бағалау саны алынды делік. Мынадай топтардың бағалау санын анықтау қажет: 
1. ИЕТ - еркектер: егер ТЭБ іріктеуінде 80%-ті құраса, онда осы топтың бағалау саны 2500*0,8=2000-ды құрайды.
1. ИЕТ - әйелдер: егер ТЭБ іріктеуінде 20%-ті құраса, онда осы топтың бағалау саны 2500*0,2=500-ді құрайды. 
1. 18-ден 29 жасқа дейінгі ИЕТ: егер ТЭБ іріктеуінде 40%-ті құраса, онда осы топтың бағалау саны 2500*0,4=1000-ды құрайды. 
1. 30-дан 39 жасқа дейінгі ИЕТ: егер ТЭБ іріктеуінде 50%-ті құраса, онда осы топтың бағалау саны 2500*0,5=1250-ді құрайды. 
1. 40 жас және одан жоғары жастағы ИЕТ: егер ТЭБ іріктеуінде 10%-ті құраса, онда осы топтың бағалау саны 2500*0,1=250-ді құрайды. 
0. Шолғыншы сайттағы осы топтардың бағалау санын алғаннан кейін топтардың әрқайсысының есірткілерді инъекциялық тұтынуының бағалау таралуын әрбір топ бойынша бағалау санын ТЭБ іріктеуінде көрсетілген ИЕТ-тің 18 жастан бастап соңғы жасқа дейінгі осы топтың шолғыншы сайтының жалпы халқының санына бөлу арқылыесептеу керек.  
1. ИЕТ - еркектер: еркектердің ИЕТ бағалау саны (2000) ТЭБ іріктеуінде еркектер арасында (20000) көрсетілген 18 жастан бастап соңғы жасқа дейінгі шолғыншы сайттың жалпы халқы арасындағы еркектердің санына бөлінеді. Шолғыншы сайттағы жалпы халықтың еркектері арасындағы есірткілерді инъекциялық тұтынудың таралуы 0,1-діқұрайды (2000/20000=0,1).
1. ИЕТ - әйелдер: әйелдердің ИЕТ бағалау саны (500) ТЭБ іріктеуінде әйелдер арасында (20000) көрсетілген 18 жастан бастап соңғы жасқа дейінгі шолғыншы сайттың жалпы халқы арасындағы әйелдердің санына бөлінеді. Шолғыншы сайттағы жалпы халықтың әйелдері  арасындағы есірткілерді инъекциялық тұтынудың таралуы 0,025-тіқұрайды  (500/20000=0,025).
1. 18-29 жастағы ИЕТ: 18 жастан 29 жасқа дейінгі ИЕТ бағалау саны (1000) шолғыншы сайттағы 18 жастан 29 жасқа дейінгі (9000) жалпы халықтың   санына бөлінеді. Шолғыншы сайттағы 18 жастан 29 жасқа дейінгі жалпы халықтың арасындағы есірткілерді инъекциялық тұтынудың таралуы 0,1-діқұрайды (1000/9000=0,1).
1.  30-39 жастағы ИЕТ: 30жастан39 жасқа дейінгі ИЕТ бағалау саны (1250) шолғыншы сайттағы 30 жастан 39 жасқа дейінгі (12000) жалпы халықтың санына бөлінеді. Шолғыншы сайттағы 30 жастан39 жасқа дейінгі жалпы халықтың арасындағы есірткілерді инъекциялық тұтынудың таралуы 0,1-діқұрайды(1250/12000=0,1).
1. 40 жас және одан жоғары: 40жас және одан жоғарыжастағы ИЕТ бағалау саны (250) шолғыншы сайттағы 40жас және одан жоғарыжастағы (10000) жалпы халықтың санына бөлінеді. Шолғыншы сайттағы 40жас және одан жоғарыжастағы жалпы халықтың арасындағы есірткілерді инъекциялық тұтынудың таралуы 0,03-тіқұрайды(250/10000=0,03).
1. Жоғарыда көрсетілген топтарда есірткілерді инъекциялық тұтынудың таралу мәні шолғыншы сайттың шегінен тыс сондай топтардағы жалпы халықтың санына экстраполяцияланады. 
	Топтар 
	ТЭБ жүргізілмейтін қалалардағы жалпы халықтың саны 
	ТЭБ жүргізілмейтін қалалардағы ИЕТ-тің бағалау саны, түзетілмеген 
	ТЭБ жүргізілмейтін ауылдардағы жалпы халықтың саны 
	ТЭБ жүргізілмейтін ауылдардағы ИЕТ-тің бағалау саны, түзетілмеген 

	Еркектер 
	30000
	30000*0,1=3000
	20000
	20000*0,1=2000

	Әйелдер 
	30000
	30000*0,025=750
	20000
	20000*0,025=750

	18-29 жас
	20000
	20000*0,1=2000
	10000
	10000*0,1=1000

	30 – 39 жас
	20000
	20000*0,1=2000
	20000
	20000*0,1=2000

	40 жас және одан жоғары 
	20000
	20000*0,03=600
	10000
	10000*0,03=300


1. Әртүрлі жас топтарындағы, әйелдер мен еркектер арасындағы, қала және ауыл тұрғындары арасындағы есірткілерді инъекциялық тұтынудың таралу арақатынасын наркологиялық есепте тұратын ИЕТ арасында есептеу қажет. Бұл үшін облыстың наркологиялық қызметінен мынадай деректерді сұрату керек: 
	Топ 
	Шолғыншы сайт шегінде есепте тұратын ИЕТ саны 
	Шолғыншы сайттың шегінен тыс қалаларда есепте тұратын ИЕТ саны 
	Шолғыншы сайттың шегінен тыс ауылдарда есепте тұратын ИЕТ саны 
	Арақатынасы 

	Еркектер 
	800
	200
	100
	8:2:1

	Әйелдер 
	150
	50
	25
	6:2:1

	18-29 жас
	400
	100
	50
	8:2:1

	30 – 39 жас
	400
	100
	50
	8:2:1

	40 жас және одан жоғары 
	150
	50
	25
	6:2:1


Арақатынасты алу үшін ең үлкен мәндер жүйелі түрде ең аз мәндерге бөлінеді. Ең аз мән бірлік ретінде алынады. 
1. 3-кезеңде алынған бағалау деректерін 4-кезеңде алынған арақатынасты есепке ала отырып түзету. 
	Топ 
	Арақатынас 
	Шолғыншы сайттағы бағалау саны 
	ТЭБ жүргізілмейтін қалалардағы ИЕТ-тің бағалау саны, түзетілген 
	ТЭБ жүргізілмейтін ауылдардағы ИЕТ-тің бағалау саны, түзетілген 

	Еркектер 
	8:2:1
	2000
	3000/(8/2)=750
	2000/8=250

	Әйелдер 
	6:2:1
	500
	750/(6/2)=50
	750/6=125

	Барлығы 
	2500
	800
	375

	18-29 жас
	8:2:1
	1000
	2000/(8/2)=500
	1000/8=125

	30 – 39 жас
	8:2:1
	1250
	2000/(8/2)=500
	2000/8=250

	40 жас және одан жоғары 
	6:2:1
	250
	600/(6/2)=200
	300/6=50

	Барлығы 
	2500
	1200
	425


Осы экстраполяция әдісі ИЕТ облысында тұратын барлық адамдар үшін наркологиялық есепте болудың тең ықтималдығын болжайды. Сондықтан наркологиялық есепте тұратын ИЕТ-тің арақатынасы шолғыншы сайттың шегінен тыс есірткілерді инъекциялық тұтынудың таралуын түзету үшін негіз ретінде алынған.  
Алынған бағалау деректерінің мәндері жыныс және жас бойынша бөлу кезінде ажыратылатын болғандықтан, олардың орташа арифметикалық мәнін алу керек: 
1. ТЭБ жүргізілмейтін қалаларда тұратын ИЕТ-тің бағалау санының қорытынды мәні (800+1200)/2=1000құрайды. 
1. ТЭБ жүргізілмейтін ауылдарда тұратын ИЕТ-тің бағалау санының қорытынды мәні(375+425)/2=400құрайды. 
Алынған деректер қосылады: 
1. Облыста тұратын ИЕТ-тің бағалау санының қорытынды мәні 2500+1000+400=3900 құрайды. 
[bookmark: _Toc365213988][bookmark: _Toc367782938]Нәтижелерді құжаттамалау және көрсету 
Санды бағалауды жүргізуді аяқтағаннан кейін күнтізбелік жоспарға сәйкес санды бағалауды жүргізудің барлық кезеңдері (дайындық кезеңінен бастап нәтижелерді талдау кезеңіне дейін) сипатталған есеп ұсынылуы қажет. 
Есептің ұсынылатын құрылымы: 
1. Бағаланатын топты және шолғыншы сайттың аумағын анықтау. 
1. Дайындық кезеңі. 
1. Пайдаланылған бағалау әдістері, әдіснамалық шарттарды сақтау. 
1. Санды бағалауды жүргізудің кез келген кезеңінде (дайындық, деректерді жинау және талдау процесі) туындаған шектеулер.
1. Есептеуді және алынған мәндерді түсіндіруді сипаттау. 
1. Алынған сабақтар және келешектегі бағалау үшін ұсынымдар. 
ИЕТ санын бағалау бойынша есептерді ЖИТС ОҚО мамандары жасайды да ЖИТС РО-ға осы шолғыншы топтың арасындағы ТЭБ нәтижелері бойынша есептерді ұсыну кезеңдерінде жібереді  (типтік күнтізбелік жоспарға сәйкес). Есеп сонымен қатар барлық мүдделі қызметтерге және серіктес ұйымдарға таратылуы тиіс. 
[bookmark: _Toc365213989][bookmark: _Toc367782939]СЖ санын бағалау 
СЖ тобының оларды санауға болатын белгілі бір орындарда шоғырланатындығын ескере отырып, нысаналы топ өкілдері арасында деректерді жинақтауға негізделген СЖ санын бағалаудың мүмкін болатын әдістері мыналар болып табылады: санақ немесе есептеу әдісі, тікелей байланыс барекі рет  қамту, тікелей емес байланыс бар екі рет  қамту және көбейткіш әдістері. Осы әдістерді қолдану жөніндегі нұсқаулық төменде берілген. 
[bookmark: _Toc365213990][bookmark: _Toc367782940]Бағаланатын топты анықтау 
ТЭБ деректерінің деректер көзі ретінде пайдаланылуына байланысты нысаналы популяцияны анықтау ТЭБ-қа қатысу үшін респонденттерді іріктеу критерийлерімен шектелген. 
Әкімшілік статистика үшін топты анықтаудың критерийлері мыналар болады: 
1. Осы шолғыншы сайттың географиялық шегінде соңғы 12 ай ішінде кем дегенде бір рет  сыйлық үшін секс-қызметін көрсету (ақшаға немесе есірткі үшін жыныстық қатынастар). 
1. Жынысы әйел. 
1. 18 жас және одан жоғары. 
[bookmark: _Toc365213991][bookmark: _Toc367782941]Дайындық кезеңі 
Бағалау жүргізу алдында осы сайттағы және елдің басқа сайттарындағы СЖ арасындағы алдыңғы бағалау зерттеулерінің нәтижелерін (егер осындай ақпаратқа қолжетімді болса), пайдаланылатын бағалау әдістерін, деректерді жинау кезіндегі проблемаларды және кемшіліктерді зерделеу қажет. 
СЖ санын бағалаудың дайындық кезеңі барысында шолғыншы сайттың аумағын, респонденттерді іріктеу әдістемесін, бағалаудың тиімді әдістерін, деректер көздерін анықтау қажет болатын таңдап зерттеуге (ТЭБ) дайындық кезіндегі формативтік зерттеу жүргізу кезеңіне сәйкес келеді. СЖ санына бағалау жүргізуге тартылған персоналдың арасында функциялар бөлініп беріледі, оқыту жүргізіледі. 
Көбейткіш әдісін қолдану үшін ТЭБ-тың стандартты сұрақтарына тиісті сұрақтар енгізілуі тиіс. СЖ үшін  олар туралы деректер бағалау жүргізу кезінде пайдаланылуы мүмкін медициналық, профилактикалық қызметтер көрсететін құрылымдар анықталады. СЖ-ның статистикалық есебін жүргізетін қызметтердің әкімшіліктерімен (ҰҚКБ) жұмысшы кездесулер жүргізіледі, қажетті деректерді ұсыну туралы сұратулар дайындалады. Деректердің сапасына байланысты болуы мүмкін проблемалар әрбір әдісті жеке сипаттаған кезде ұсынылған. Оларды дайындық кезеңінде мұқият зерделеу және олардың алдын алу немесе олардың ықпал етуін азайту үшін барлық мүмкіндіктерді жасау қажет. 
[bookmark: _Toc365213992][bookmark: _Toc367782942]Көбейткіш әдісі 
[bookmark: _Toc365213993][bookmark: _Toc367782943]Көбейткіш: СЖ-ның достық кабинеттерге жүгінулері 
Деректер көздері: 
N - ТЭБ-тың көшпелі кезеңінің алдында 12 ай бұрын осы шолғыншы сайттың аумағында ЖИТС орталығы жанындағы Достық кабинетіне (ДК) барған 18 және одан жоғарыжастағы СЖ саны (келушілердің қайталануын болдырмау үшін және барынша дұрыс деректер алу қажеттілігіне байланысты тек ЖИТС ОҚО жанындағы ДК деректері ғана ескеріледі, ДК-ге СЖ-ның қайта келуін қамтитын достық кабинеттеріне бару санының деректерін пайдалануға болмайды). Деректер көзі: ЖИТС ОҚО. 
P – мынадай: 
1. Сіз соңғы 12 айдың ішінде біздің қаладағы ЖИТС орталығы жанындағы Достық кабинетіндегі дерматовенерологтың, гинекологтың тегін қабылдауына бардыңыз ба? (шолғыншы сайттың аумағы айтылады) - деген сұраққа мақұлдап жауап берген ТЭБ іріктеуі ішіндегі СЖ пропорциясы.

Мысалы:
ЖИТС ОҚО-ның МжБ деректері бойынша «А» шолғыншы сайтының аумағында 2012 жылғы 01 сәуірден бастап 2013 жылғы 31 наурыз аралығында ЖИТС ОҚО жанындағы ДК-ге жүгінген СЖ саны 300адамды (N) құрады. «А» шолғыншы сайтының аумағында соңғы 12 ай ішінде СҚ арасындағы ТЭБ нәтижелері бойынша ЖИТС ОҚО жанындағы ДК-ге жүгінгенін көрсеткен респонденттер пропорциясының 0,8-ді құрағаны анықталды. 
Бағалау санын есептеу: S=N/Р=300/0,8=375.
100-ге дейін дөңгелектегенде 400-ді құрайды.
Эталондардың сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Эталонда СЖ-ның жас критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің: 
22. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ-тан алып тастау критерийі болып табылатын 18 жастан кіші СЖ-ны қамтыса); 
22. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері 18 жастан емес (олар бар болғанда), тек одан үлкен жасты ескеретін болса) бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Эталонда СЖ-ның аумақтық критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің:  
23. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда көп елді мекендерді қамтыса);
23. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда аз елді мекендерді қамтыса) бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Эталонда СЖ-ның уақыт критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің:
· арттыру жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда үлкен кезең ішінде жинақталған болса), 
· төмендету жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда аз кезең ішінде жинақталған болса) бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Егер ДК-ге барған СЖ саны туралы статистикалық деректер ДК қызметтерімен қамтылған СЖ-ның шынайы санына сәйкес келмесе, бұл бағалау деректерінің:
· арттыру жағына қарай (СЖ-ны қайталап кіргізген, яғни екі рет  есепке алған кезде не арттырып көрсетілген қамту деректері болғанда, оның ішінде ДК клиенттерін СЖ ретінде дұрыс сәйкестендірмеуге байланысты); 
· төмендету жағына қарай (егер статистикаға шолғыншы сайттың аумағында ДК қызметтерімен қамтылған барлық СЖ кіргізілмесе не ДК клиенттерін СЖ ретінде сәйкестендіру қиынға соқса) бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
Көрсетілген кемшіліктердің алдын алу және оларды жою үшін СЖ санына бағалау жүргізуге арналған жұмысшы топқа ЖИТС ОҚО-ның ДК дәрігерін енгізу керек. Оның қатысуы статистикалық деректердің сапасын қамтамасыз етуге, нәтижелерді бұрмалаудың көрінеу белгілі факторларын уақтылы анықтауға және жоюға, сондай-ақ ДК-де СЖ-ға көрсетілетін қызметтер туралы қосымша ақпарат алуға мүмкіндік береді.
ТЭБ деректерінің сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Егер іріктеуде ТЭБ-қа қатысуға барынша ашық болғандықтан, ДК қызметтерімен қамтылған СЖ көбірек көрсетілсе, төмендетілген бағалау сандары алынуы мүмкін. ТЭБ-тың кластерлік іріктеуін қалыптастыру профилактикалық қызметтер көрсетілетін, оның ішінде ДК-ге жолдама беру орналасу орындарында жүргізіледі, бұл екі деректер көздерінің тәуелсіздігінің әдіснамалық шартын бұзады.  
1. Егер іріктеуде ДК қызметтерімен қамтылмаған СЖ көбірек көрсетілсе, арттырылған бағалау сандары алынуы мүмкін(егер ТЭБ іріктеуі орналасу орындарында жүргізілмесе).
1. ТЭБ жүргізуде кез келген қателер жіберілген кезде бағалау деректерінің бұрмалануы мүмкін, бұл нәтижелердің репрезентативтілігінде көрінеді (деректерді дайындау, жинау, енгізу және талдау кезінде).
Осы кемшіліктерді жою үшін іріктеудің кездейсоқтығын қамтамасыз ету  және сапалы деректерді жинау үшін барлық күш салынуы тиіс. Іріктеудің кездейсоқтығы көбейткіш әдісін қолданудың негізгі шарттарының бірі болып табылады.
[bookmark: _Toc365213994][bookmark: _Toc367782944]Көбейткіш: СЖ-ны жедел-әдіспен АИТВ инфекциясына тестілеу 
Деректер көздері: 
N - ТЭБ-тың көшпелі кезеңінің алдында 12 ай бұрын осы шолғыншы сайттың аумағында жедел-әдіспен АИТВ инфекциясына СЖ тексерулерінің саны (жедел-әдіспен СЖ тексерулері туралы барлық деректер көздерін қамтитын МжБ деректері). Деректер көзі: ЖИТС ОҚО. 
P – соңғы 12 ай ішінде АИТВ-ға жедел-әдіспен тестілеуден өткенін көрсеткен іріктеу ішіндегі СЖ пропорциясы. Қажетті деректер мынадай: 
· Сіз соңғы 12 ай ішінде біздің қалада қанша рет  АИТВ-ға тегін жедел-тестілеуден өттіңіз (Достық кабинетінде, сенім пунктінде, секс-жұмыс орнында нәтижені жылдам алатын саусақтан алынатын қанның талдауы)? – деген сұраққа респонденттердің жауаптарынан алынады.
АИТВ инфекциясына жедел-әдіспен тестілеуден өтуді (1 рет  және одан көп) көрсеткен респонденттердің пропорциясы іріктеу ішіндегі тексерілген адамдардың пропорциясын құрайды. Есепті кезең ішінде көп рет  тестілеуден өту мүмкіндігін ескере отырып, тексерілген респонденттер арасында осы айнымалының орташа арифметикалық мәні болып табылатын қайталанулар коэффициентін есептеу керек. Жедел-әдіспен өткізілген тестілеудің жалпы санын тексерілген СЖ-ның санын бағалау үшін қайталанулар коэффициентіне бөлу керек. Қайталанулар коэффициентінің анықтама бойынша 1-ден кем болмайтынын ескеру қажет, себебі жедел-әдіспен тексерілген СЖ арасында есептеледі.
Мысалы: 
МжБ (СЖ-ның жедел-әдіспен барлық тексерулерін қамтитын) деректері бойынша 2012 жылғы 01 сәуірден бастап 2013 жылғы 31 наурыз аралығында «А» шолғыншы сайтының аумағында секс қызметкерлерге жүргізілген жедел-әдіспен АИТВ-ға тексеру саны 220-ны (N) құрады. «А» шолғыншы сайтының аумағында соңғы 12 ай ішіндегі ТЭБ нәтижелері бойынша көрсетілген әдіспен тексеруді көрсеткен респонденттер пропорциясының 0,25-ті құрағаны анықталды. Оның ішінде орташа есеппен қайталанулар коэффициенті (К) 1,5-ті құрады. 
Қайталанулар коэффициентін (1,5) ескере отырып, бағалау санын есептеу: S=N/К/Р=220/1,5/0,25=587
100-ге дейін дөңгелектегенде 600-ді құрайды.
Эталондардың сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Эталонда СЖ-ның жас критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің: 
25. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ-тан алып тастау критерийі болып табылатын 18 жастан кіші СЖ-ны қамтыса); 
· төмендету жағына қарай (егер статистика деректері 18 жастан емес (олар бар болғанда), тек одан үлкен жасты ескеретін болса) бұрмалануына алып келуі мүмкін.
1. Эталонда СЖ-ның аумақтық критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің:  
· арттыру жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда көп елді мекендерді қамтыса);
· төмендету жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда аз елді мекендерді қамтыса) бұрмалануына алып келуі мүмкін.
1. Эталонда СЖ-ның уақыт критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің:
27. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда үлкен кезең ішінде жинақталған болса), 
27. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда аз кезең ішінде жинақталған болса) бұрмалануына алып келуі мүмкін.
1. Егер жедел-әдіспен тестілеу саны туралы статистикалық деректер АИТВ инфекциясына жедел-әдіспен СЖ-ның тестілеуден өтуінің шынайы санына сәйкес келмесе, бұл бағалау деректерінің:
· арттыру жағына қарай (егер статистикаға жедел-әдіспен СЖ-ны тексеру бойынша тек секс қызметкерлері ғана емес, сонымен қатар халықтың басқа да санаттары енгізілсе);
27. төмендету жағына қарай (егер статистикаға жедел-әдіспен СЖ-ны тексеру бойынша секс қызметкерлердің барлық тексерулері енгізілмесе) бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
Көрсетілген кемшіліктердің алдын алу және оларды жою үшін СЖ санына бағалау жүргізуге арналған жұмысшы топқа ЖИТС ОҚО-ның профилактикалық бөлімінің ХОТ-қа жетекшілік ететін өкілін енгізу керек. Оның қатысуы статистикалық деректердің сапасын қамтамасыз етуге, нәтижелерді бұрмалаудың көрінеу белгілі факторларын уақтылы анықтауға және жоюға, сондай-ақ СЖ-ға көрсетілетін профилактикалық қызметтер туралы қосымша ақпарат алуға мүмкіндік береді.
ТЭБ деректерінің сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Егер іріктеуде ТЭБ-қа қатысуға барынша ашық болғандықтан, профилактикалық қызметтермен (оның ішінде жедел-тестілеумен) қамтылған СЖ көбірек көрсетілсе, төмендетілген бағалау сандары алынуы мүмкін. ТЭБ-тың кластерлік іріктеуін қалыптастыру профилактикалық қызметтер көрсетілетін, оның ішінде жедел тестілеуден өткізу орналасу орындарында жүргізіледі, бұл екі деректер көздерінің тәуелсіздігінің әдіснамалық шартын бұзады.    
1. Егер іріктеуде жедел-тестілеуменқамтылмаған СЖ көбірек көрсетілсе, арттырылған бағалау сандары алынуы мүмкін (егер ТЭБ іріктеуі орналасу орындарында жүргізілмесе).
1. Егер СЖ жедел-әдіспен тестілеуден өткені туралы нақты жауап бере алмаса және неше рет  екенін есіне түсіре алмаса,  бұрмаланған бағалау саны алынуы мүмкін. 
1. ТЭБ жүргізуде кез келген қателер жіберілген кезде бағалау деректерінің бұрмалануы мүмкін, бұл нәтижелердің репрезентативтілігінде көрінеді (деректерді дайындау, жинау, енгізу және талдау кезінде).
Осы кемшіліктерді жою үшін іріктеудің кездейсоқтығын қамтамасыз ету және сапалы деректерді жинау үшін барлық күш салынуы тиіс. Іріктеудің кездейсоқтығы көбейткіш әдісін қолданудың негізгі шарттарының бірі болып табылады.
[bookmark: _Toc365213995][bookmark: _Toc367782945]СЖ-ның презервативтерді тегін алу көбейткіші 
Деректер көздері: 
N–ТЭБ-тың көшпелі кезеңінің алдында 12 ай бұрын осы шолғыншы сайттың аумағында тегін негізде презерватив алған 18 және одан жоғары жастағы СЖ саны, бұл СЖ-ны профилактикалық қызметтермен қамтудың негізгі критерийі болып табылады. Деректер көзі: ЖИТС ОҚО. 
P–мынадай: 
1. Сіз соңғы 12 ай ішінде тегін презерватив алдыңыз ба?
1. Сіз біздің қалада соңғы 12 ай ішінде тегін презерватив алдыңыз ба? (шолғыншы сайттың аумағы айтылады)– деген сұрақтарға мақұлдап жауап берген ТЭБ іріктеуі ішіндегі СЖ пропорциясы. 
Мысалы: 
ЖИТС ОО-ның МжБ деректері бойынша «А» шолғыншы сайтының аумағында 2012 жылғы 01 сәуірден бастап 2013 жылғы 31 наурыз аралығында тегін презервативтер алған СЖ саны 550 адамды (N) құрады. «А» шолғыншы сайтының аумағында соңғы 12 ай ішінде презервативтерді тегін алғанын көрсеткен респонденттер пропорциясының 0,9-ды құрағаны анықталды. 
Бағалау санын есептеу: S=N/Р=550/0,9=611
100-ге дейін дөңгелектегенде600-ді құрайды.
Эталондардың сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Эталонда СЖ-ның жас критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің: 
· арттыру жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ-тан алып тастау критерийі болып табылатын 18 жастан кіші СЖ-ны қамтыса);
· төмендету жағына қарай (егер статистика деректері 18 жастан емес (олар бар болғанда), тек одан үлкен жасты ескеретін болса) бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Эталонда СЖ-ның аумақтық критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің:  
· арттыру жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда көп елді мекендерді қамтыса); 
· төмендету жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда аз елді мекендерді қамтыса) бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Эталонда СЖ-ның уақыт критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің:
· арттыру жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда үлкен кезең ішінде жинақталған болса), 
· төмендету жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда аз кезең ішінде жинақталған болса) бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Егер презервативтерді тегін алған СЖ саны туралы статистикалық деректер қамтылған СЖ-ның шынайы санына сәйкес келмесе, бұл бағалау деректерінің:
· арттыру жағына қарай (СЖ-ны қайталап кіргізген, яғни екі рет  есепке алған кезде не арттырылған қамту деректері болғанда);
· төмендету жағына қарай (егер статистикаға шолғыншы сайттың аумағында презервативтер алған барлық СЖ кіргізілмесе не СЖ-ны сәйкестендіру қиындық тудырса) бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
Көрсетілген кемшіліктердің алдын алу және оларды жою үшін СЖ санына бағалау жүргізуге арналған жұмысшы топқа ЖИТС ОҚО-ның профилактикалық бөлімінің ХОТ-қа жетекшілік ететін өкілін енгізу керек. Оның қатысуы статистикалық деректердің сапасын қамтамасыз етуге, нәтижелерді бұрмалаудың көрінеу белгілі факторларын уақтылы анықтауға және жоюға, сондай-ақ СЖ-ға көрсетілетін профилактикалық қызметтер туралы қосымша ақпарат алуға мүмкіндік береді.
ТЭБ деректерінің сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Егер іріктеуде ТЭБ-қа қатысуға барынша ашық болғандықтан, профилактикалық қызметтермен қамтылған СЖ көбірек көрсетілсе, төмендетілген бағалау сандары алынуы мүмкін.  ТЭБ-тың кластерлік іріктеуін қалыптастыру профилактикалық қызметтер көрсетілетін орналасу орындарында жүргізіледі, бұл екі деректер көздерінің тәуелсіздігінің әдіснамалық шартын бұзады.    
1. Егер іріктеуде презервативтер алмаған СЖ көбірек көрсетілсе, арттырылған бағалау сандары алынуы мүмкін (егер ТЭБ іріктеуі орналасу орындарында жүргізілмесе).
1. ТЭБ жүргізуде кез келген қателер жіберілген кезде бағалау деректерінің бұрмалануы мүмкін, бұл нәтижелердің репрезентативтілігінде көрінеді (деректерді дайындау, жинау, енгізу және талдау кезінде). 
Осы кемшіліктерді жою үшін іріктеудің кездейсоқтығын қамтамасыз ету  және сапалы деректерді жинау үшін барлық күш салынуы тиіс. Іріктеудің кездейсоқтығы көбейткіш әдісін қолданудың негізгі шарттарының бірі болып табылады. 
[bookmark: _Toc365213996][bookmark: _Toc367782946]Санақ және есептеу 
СЖ-ның санын бағалауды санақ және есептеу әдісімен жүргізу үшін шолғыншы сайт шегінде олардың барлық орналасу орындары туралы мәліметтер қажет. Мынадай факторларды ескеретін орналасу орындарын картаға түсіру жүргізілуі тиіс: 
1. тәуліктің уақытына және аптаның күніне байланысты СЖ-ның шоғырлануы; 
1. СЖ санының маусымға тәуелділігі;
1. СЖ-ның бар кіші топтары; 
1. әрбір орналасу орнындағы СЖ-ның шамамен саны; 
1. СЖ арасындағы өзара қарым-қатынастар; 
1. СЖ-ны сәйкестендіру мүмкіндігі, нысаналы топтың тұйық, тану қиын өкілдерінің болуы.
Формативтік зерттеулердің алдын ала нәтижелерін есепке ала отырып, шолғыншы сайт аумағындағы СЖ-ның орналасу орнының картасы жасалады(кластерлер, «нүктелер»). Мыналар бағаланады: тәуліктің және аптаның әртүрлі уақытында әрбір орналасу орнының сипаттамасы, әрбір осы орындағы СЖ-ның шамалас саны. Картаға түсіру санды бағалау әдісі болып табылмайды, бағалауды санақ және есептеу әдісімен жүргізу үшін негізгі құрал ретінде қызмет атқарады.  
Картаға түсіру нәтижелері бойынша формативтік зерттеулердің алдын ала нәтижелерін есепке ала отырып, әрбір орналасу орнына аз уақыт ішінде кем дегенде 2рет  бару керек (аптаның әртүрлі күндерінде және тәуліктің әртүрлі уақытында 10 күнге дейін).
Есептеу әдісімен деректерді жинау үшін жұмысшы жоспар әзірленеді (шығулар кестесін қамти отырып), көрсетілген әдіспен деректерді жинау бойынша команда құрылады және олар оқытылады. Формативтік зерттеу нәтижелері бойынша белгіленген шолғыншы сайттың шекаралары жаңа орналасу орындары анықталған кезде бағалау деректерін жинау процесінде нақтылануы мүмкін. 
Орналасу орындарына әрбір шығу алдында әрбір кластерде СЖ саны жазылып қойылады, барлық СЖ туралы деректер (аттары, туған жылдары) тізімге енгізіледі, олардың жұмыс істеу уақыты(тәулік және апта ішінде) анықталады. СЖ-ға санақ жүргізу кезінде жоқ, кетіп қалған, СЖ-ны бақылайтын бөгдеадамға көрінбейтін адамдардың санын бағалау үшін тікелей СЖ-ның жұмыс нүктелеріндегі негізгі ақпарат берушілердің (осы мәселе туралы ақпараты бар) қызметтеріне жүгіну қажет. Сұралуы тиіс бастапқы негізгі ақпарат берушілердің саны кластердегі СЖ санына байланысты анықталады (тікелей пропорционалды). Негізгі ақпарат берушілерден олар білетін СЖ саны туралы ақпарат алынады, жинақталған деректер төменде көрсетілген сұрау нысанына енгізіледі. Барлық СЖ-ға және негізгі ақпарат берушілергебасқа орналасу орындарында СЖ-ның ықтимал болуы және секс қызметтерді көрсетуі туралы сұрақ қойылады. Бұл санақ кезінде СЖ-ны екі рет есепке алуды бағалаудың алғышарты болады. 
Мысалы: 
Санақ және есептеу әдісімен санды бағалауды жүргізу кезінде СЖ-ны сұрау нысаны.
	Толтырылған күні: 17.09.ХХж.
Кластер: «А» саунасы, күндізгі және кешкі уақыт.
Интервьюердің Т.А.Ә.: 
Осы жерде жұмыс істейтін СЖ санын бағалау:10.
Негізгі ақпарат берушілерретінде сұралды: 2.
Негізгі ақпарат берушілерге белгілі болған СЖ санын бағалау:19.

	Белгілі болған СЖ-ның жеке деректері 
(аттары, лақап аттары, сипаттамасы, шамамен туған жылы, сондай-ақ жұмыс уақыты):

	№
	Деректері 
	Туған жылы 
	Жұмыс уақыты 
	Секс қызметтер көрсететілетін басқа да орналасу орындарының аты 

	1
	Бота* (жергілікті)
	1991
	Күндіз, күн сайын 
	

	2
	Айша ((жергілікті)
	1981
	Кешке, демалыс күндері 
	

	3
	Рита (студент)
	1989
	Күндіз, кешке, демалыс күндері 
	

	4
	Мадина (Өзбекстаннан)
	1990
	Күндіз, кешке, күн сайын 
	

	5
	Венера (Шымкенттен)
	1987
	Кешке, күн сайын 
	

	6
	Сая (баласы бар)
	1989
	Кешке, күн сайын 
	

	7
	Жанар(Мәртүктен)
	1986
	Кешке, күн сайын 
	

	8
	Света (жергілікті)
	1992
	Күндіз, кешке, демалыс күндері 
	

	9
	Майя (аяғы ауыр)
	1983
	Кешке, демалыс күндері 
	

	10
	…..
	….
	….
	


* деректер негізгі ақпарат берушіден алынған. 
Әрбір СЖ-ның жеке деректерін жеке карточкаға жазып қою керек (кластеріне сәйкес). СЖ деректері бар карточкалар алфавит тәртібімен орналастырылады, қайталанатындар алынып тасталады және қайта саналады. Деректермен жұмыстың ыңғайлылығы үшін кластерлердегі барлық СЖ туралы мәліметтерді электрондық форматқа енгізуге болады (Excel бағдарламасы), бұл сұрыптауды, қайталануларды анықтауды және алып тастауды жеңілдетеді. Алынған деректерді ақпарат берушілердің әрқайсысынан алынған мәліметтермен, бағалау деректерімен және зерттеушілердің өздерінің көзбен шолып қарауымен салыстыру керек. 
СЖ санын бағалауды санақ және есептеу әдісімен жүргізу формативтік зерттеу процесінің бір бөлігі болып табылады, ал оның нәтижелері ТЭБ іріктеуін (СЖ хаттамасын) жасауға арналған жерлердің таңдау жиынтығын құру үшін пайдаланылады. 
Мысалы: 
Кластерлерді санақ және есептеу әдісімен санды бағалауды жүргізу кезінде анықталған орын мен уақыт бойынша бөлу.
	Кластердің нөмірі
	Кластердің типі
	Барған күн 
	Кластердің орналасуы 
	СЖ жиналу уақыты 
	СЖ жиналатын аптаның күндері 
	СЖ саны (шығулар кезінде)
	Комментарийлер

	1
	«Көше»
	20 мамыр
	«Ардагерлер үйі» аялдамасы
	17.00-19.00
	Күн сайын
	6
	қауіпсіз емес 

	2
	«Көше»
	20 мамыр
	«Ардагерлер үйі» аялдамасы 
	19.00-22.00
	Күн сайын
	15
	қауіпсіз емес 

	3
	«Сауна»
	21 мамыр 
	«1000 тілек» саунасы
	17.00- 06.00
	Дүйсенбіден басқа 
	12
	қауіпсіз 

	….
	
	
	
	
	
	
	

	Жиыны: 
	
	Мамырдың 10-нан бастап 30-ыаралығында 
	35 кластер
	
	Аптаның барлық күндері 
	250
	Қауіпсіздіктің орташа деңгейі 


Егер деректерді жинау жүргізу процесінде СЖ арасында санды бағалау үшін бұын белгілі болған орналасу орындары анықталады, бұл ақпарат құрастырылған картаны толықтыруы тиіс және тиісінше шолғыншы сайттың шекарасына әсер етуі мүмкін. 
Мысалы: 
СЖ жиналатын «Z» орнындағы санды бағалау жүргізетін қызметкерлер көзбен шолып 22СҚ-ны санады. Осы кластерде сондай-ақ 3 негізгі ақпарат берушімен интервью жүргізілді, олар осы нүктедегі СЖ санын былайшабағалады: 1-шіақпарат беруші – 25 СЖ, 2-шіақпарат беруші – 20 СЖ, 3-шіақпарат беруші – 22 СЖ. Қайталанатын карточкаларды алып тастағаннан кейін барлық 3 ақпарат беруші осы жерде секс қызметін көрсететін өздеріне таныс  21 әртүрлі СЖ-ны атай алды. Карточкаларды осылай талдау әрбір кластер бойынша жүргізіледі, СЖ деректері салыстырылады да анық қайталанулар алынып тасталады (шолғыншы сайт аумағында әртүрлі жерлерде секс қызметтерін көрсететін СЖ). 
Барлық кластерлерді жасағаннан кейін барлық белгіленген кластерлердегі /нүктелердегі СЖ туралы қолда бар деректер жинақталады, мысалы, 298 адамды аламыз. Барлық карточкаларды алфавит тәртібімен орналастырғаннан кейін олар 298-ге қарағанда көп немесе аз не 298-ге тең болуы мүмкін (орташа баға);олардың 10-ы екі рет, ал 5-уі үш рет  қайталанады делік, себебі кейбір СЖ әртүрлі нүктелерде әртүрлі уақытта жұмыс істеуі мүмкін. Сондықтан 20 карточканы алып тастау керек (10+5+5). 
Осы үлгіде секс қызметкерлерді бағалау саны: 298–20=278құрайды.
100-ге дейін дөңгелектегенде 300-ді құрайды.
Кластерлерде санақ әдісімен анықталған СЖ санының осы популяция адамдарының шынайы санынан әрқашан төмен болатындығын ескеру қажет (барлық кластерлер анықталған жоқ, кейбір СЖ кластерлерге барған кезде жоқ болуы мүмкін және т.б.). Егер алынған сан СЖ-ның әртүрлі қызметтермен байланысы (профилактикалық деректерге жүгіну, есепте болу) туралы бар статистикалық деректерден асатын жағдайда ғана бұл осы шолғыншы сайттағы СЖ бағалау санының төменгі шекарасы болуы мүмкін. Егер санақ әдісімен алынған СЖ бағалау санының мәні қолда бар әкімшілік статистика деректерінен төмен болса, онда бұл тек көрінетін СЖ-ның бағалау саны ретінде ғана пайдаланылуы мүмкін және олардың орналасқан орны профилактикалық іс-шараларды ұйымдастыру үшін қосымша ақпарат ретінде қызмет етуі тиіс. 
Есептеу әдісінің жоғарыда көрсетілген санақ әдісінен негізгі айырмашылығы  СЖ-ның орналасу орны көп болғанда (100-ден артық) карта таңдау жиынтығы ретінде пайдаланылады. Кездейсоқ пропорционалды стратификацияланған іріктеуді (сауналар, көшелержәне т.б.) құру жолымен жоғарыда көрсетілген сценарий бойынша санақ жүргізілетін орналасу орнын таңдауға болады. Стратификацияланған іріктеу кезінде санақ жүргізілген жерлерде саналған СЖ-ның орташа саны осы типті жерлердің санына көбейтілетін болады. Содан соң барлық алынған деректер қосылады. Есептеу әдісін қолдану статистикалық маңызды нәтижелерді ала отырып, стратификацияланған іріктеуді құру мүмкіндігі бар үлкен жерлерде қолданған дұрыс. 
Әдістің артықшылықтары:
1. Әдістің орындалуы өте қарапайым. 
1. Әдіс– консервативті, СЖ санын бағалаудың төменгі шегі болып табылады. 
1. Басқа да санды бағалау әдістерінің нәтижелерін бақылауға мүмкіндік береді (олар осы әдіспен алынған нәтижелерден төмен болуы мүмкін емес).
1. Бағаланатын топпен байланысқа ықпал етеді. 
1. Осы әдісте қолданылатын картаға түсіру СЖ санын бағалаудың ғана емес, сонымен қатар ТЭБ-тың көшпелі кезеңіне дайындықтың және профилактикалық іс-шараларды жоспарлаудың құралы болып табылады. 
Деректердің сапасына әсер ететін әдістің шектеулері: 
1. Барлық орналасу орындарында бір уақытта болу мүмкін емес. 
1. Бағаланатын топты ажырату әрқашанда оңай емес.  
1. Екі рет есепке алуды толық алып тастау қиын.  
1. Жоқ адамдарды есепке алу қиын.  
1. Тәулік уақытымен, апта күнімен, жыл мезгілімен байланысты санның нұсқаларын ескеру қиын.  
1. Сыртқы факторлардың әсеріне тап болғыш (полиция рейдтері).
1. Картаға түсіру және формативтік зерттеу деректерінің сапасы мен толық болуына тікелей тәуелділік.
1. Жабық (сәйкестендірілмейтін, қоғамдағы стигматизацияның дәрежесі жоғары) топтардың санын бағалау үшін қолданылмайды.
1. Топтың жұмылдыру ықпалына ұшырағыш, бұл нәтижелерді қатты бұрмалайды. 
[bookmark: _Toc365213997][bookmark: _Toc367782947]Тікелей емес байланыс бар екі рет  қамту әдісі 
СЖ-ның бағалау санын есептеген жағдайда тікелей емес байланыс бар, яғни бірдей бірегей жасырын идентификаторлары бар 2: ҰҚКБ (Ұйымдасқан қылмыспен күрес басқармасы) және ДК (ЖИТС ОҚО-ныңдостық кабинеті) тәуелсіз қолда бар деректерінің базаларын пайдалана отырып,екі рет  қамту әдісін қолдануға болады. 
Екі рет  қамту әдісімен СЖ-ның бағалау санын есептеудегі негізгі қадамдар мыналар: 
0. Әрбір шолғыншы сайт үшін бөлек белгілі бір уақыт кезеңі ішінде ЖИТС орталығы жанындағы достық кабинетіне (ДК) жүгінген СЖ бірегей идентификаторларының тізімін құру, олардың санын анықтау. 
0. Әрбір шолғыншы сайттың ҰҚКБ-да секс жұмысшылары, яғни осындай кезеңнің соңғы күні секс қызметтерін көрсету орындары бойынша арнайы рейдтер барысында ұсталғандар  ретінде есепте тұрған (ҰҚКБ) СЖ-ның бірегей идентификаторларының тізімін құру, олардың санын анықтау. 
0. Бастапқы деректерді алу: 
3. Деректері тек ЖИТС орталығы жанындағы ДК-ге жүгінген, бірақ ҰҚКБ-да есепте тұрмағандар тізімінде бар СЖ бірегей идентификаторларының саны; 
3. Деректері тек ҰҚКБ-да есепте тұрғандардың тізімінде ғана бар, бірақ ЖИТС орталығы жанындағы ДК-ге жүгінбеген СЖ бірегей идентификаторларының саны;
3. Екі тізімде де қайталанатын СЖ бірегей идентификаторларының саны, яғни ЖИТС орталығы жанындағы ДК-ге жүгінген және шолғыншы сайттағыҰҚКБ-да есепте тұрғандар саны (екі рет қамту).
1. Шолғыншы сайттағы СЖ-ның бағалау санын есептеу формула бойынша. 
4. Жоғарыда көрсетілген тізімдер электрондық форматта құрылуы тиіс, ол үшін Excel форматындағы кестені келтірілген үлгі бойынша пайдалану қажет және оған барлық деректерді енгізу керек. 
Кестенің үлгісі: 
	ДК
	ҰҚКБ

	№
	Код (ТА_туғ.күні_айы_жылы)
	№
	Код (ТА_туғ.күні_айы_жылы)

	-1-
	-2-
	-3-
	-4-

	
	
	
	


Тізімдерді құру үшін ұсынылған деректер дұрыс және салыстыруға келетін болуы тиіс. Мысалы, егер ДК-дегі есеп үшін БСК, ал ҰҚКБ-да ТАӘ пайдаланылатын болса, онда көрсетілген көздердің деректері салыстыруға келмейді, тиісінше ДК және ҰҚКБ деректерінің негізінде екі рет  қамту әдісін қолдану мүмкіндігі жоқ. 
Тізімдерді құру кезінде кездейсоқ және жүйелік қателердің болу мүмкіндігін және оларды азайтуды көздеу қажет. Қателердің болжалды себептері: барлық карточкалар алынбаған, барлық тізімдер берілмеген, деректерді жинақтау кезеңі сақталмайды, шаршауға не деректерді дұрыс оқымауға байланысты деректерді енгізу кезіндегі дәлсіздіктер.
Кестеге енгізілетін СЖ-ның аты-жөні барынша нақты болуы тиіс. Деректерді электрондық форматқа енгізуді операторларға, көмекшілерге не ЖИТС орталығының басқа да қызметкерлеріне тапсырған кезде эпидемиологиялық бөлімнің меңгерушісі деректерді енгізудің сапасын таңдап тексеруі тиіс, себебі кодтарда қателер болған кезде СЖ тізімдері салыстыруға келмейді, бұл бағалау нәтижелерінің бұрмалануына алып келеді. 
[bookmark: _Toc365213998][bookmark: _Toc367782948]Деректерді жинау және есептеулерді жүргізу алгоритмі 
1. ДК деректері бойынша СЖ тізімін құру.
0. ЖИТС орталығының ДК-ге санды бағалау жүргізу жылының бірінші жартыжылдығы ішіндегі барлық амбулаториялық карталарды алу (амбулаториялық карталар ДК-ге барлық СЖ жүгінген кезде толтырылуы тиіс), «с» (СЖ) белгісі бар карталарды таңдап алу керек. 
0. Excel форматындағы кестенің «ДК» (2) бағанына СЖ-ның амбулаториялық карталарының кодировкасын енгізу керек: тегі мен атының бірінші әріптері, туған күні, айы және жылының соңғы 2 санын, тізімді нөмірлеу керек. Егер қосымша деректер бар болса (мысалы, аты-жөнінде әкесінің атының бірінші әрпі көрсетілсе), кестенің кодына енгізу керек.
0. Excel-дің «сұрыптау» функциясының көмегімен «ДК» тізімін алфавит тәртібімен орналастыру керек (бөлінген деректерді «2» бағаны бойынша, яғни кодтар бойынша сұрыптау керек).
0. Тізімде қайталанатын кодтарды қою қара бояумен бөлу және олардың шындығында әртүрлі СЖ-ға жататындығын нақтылау керек (егер олай болмаса, онда қайталанатын кодтардың тек біреуін ғана қалдыру керек).
0. Деректер санын бақылау үшін алынған тізімдегі СЖ санын осы кезең ішінде ДК бойынша МжБ есептік деректерімен салыстыру керек, айырмашылық болған кезде себептерін ДК персоналымен талқылау керек (мысалы, барлық амбулаториялық карталар берілмеген не есептік деректер бастапқы құжаттамадан жасалмаған және т.б.). 
1. ҰҚКБ-ның деректері бойынша СЖ тізімін құру.
1. Санды бағалау жүргізілетін жылдың бірінші жартыжылдығының соңында ҰҚКБ-нан ТЭБ өткізілетін қалада есепте тұратын СЖ тізімін сұрату. Тізім мынадай аз ақпаратты қамтуы тиіс: тегі, аты, туған күні, айы және жылы. 
1. Excel форматындағы кестенің «ҰҚКБ» бағанына ҰҚКБ-нан алынған тізімдердің кодталған деректерін енгізу керек, олар мынаны қамтуы тиіс: тегі мен атының бірінші әріптерін, туған күні, айы және жылының соңғы 2 санын, Excel-де алынған тізімді нөмірлеу керек. Егер қосымша сәйкестендіретін  деректер бар болса (мысалы, әкесінің аты), бірінші әрпін кестенің кодына енгізу керек. 
1. Excel-дің «сұрыптау» функциясының көмегімен алынған «ҰҚКБ» тізімін алфавит тәртібімен орналастыру керек (бөлінген деректерді «4» бағаны бойынша, яғни кодтар бойынша сұрыптау керек).
1. Тізімде қайталанатын кодтарды қою қара бояумен бөлу және олардың шындығында әртүрлі СЖ-ға жататындығын нақтылау керек (егер олай болмаса, онда қайталанатын кодтардың тек біреуін ғана қалдыру керек).
1. Деректер санын бақылау үшін тізімдегі СЖ санын ҰҚКБ алдыңғы есептерінің деректерімен салыстыру керек, айырмашылық болған кезде себептерін Басқарма қызметкерлерімен талқылау керек (мысалы, барлық тізімдер берілмеген не СЖ-ны есепке алуға қатысты тәсіл өзгерген және т.б.). 
1. СЖ санын бағалауды есептеу үшін бастапқы деректерді алу 
2. Екі тізімдегі («ДК» және «ҰҚКБ») СЖ деректерін салыстыру, қайталануларды табу, сол ұяшықтарды есептеуге ыңғайлы болу үшін қою қара бояумен бөлу және оларды санау керек. «ДК» және «ҰҚКБ» тізімдерінде қайталанатын СЖ санын жазып қою керек  (а).
2. Excel форматында алынған кестенің көшірмесін жасау, екі тізімнен қайталанатын СЖ деректері бар ұяшықтарды алып тастау және әрқайсысы бойынша қалғандарын санау керек («ДК» және «ҰҚКБ» бойынша бөлек). «ДК» тізімінде бар және «ҰҚКБ» тізімінде жоқ (b); «ҰҚКБ» тізімінде бар және «ДК» тізімінде жоқ (с) СЖ санын жазып қою керек.
1. СЖ-ны бағалау санын есептеу 
3. Деректерді төрт жол кестеге енгізу және формула бойынша dмәнін есептеу керек: 

	«толық есепке алынғандар»- екі тізімде де бар:а
	«ішінара есепке алынғандар» - «ҰҚКБ» тізімінде бар, бірақ «ДК» тізімінде жоқ: с

	«ішінара есепке алынғандар» - «ДК» тізімінде бар, бірақ «ҰҚКБ» тізімінде жоқ: b
	«еш жерде есепке алынбағандар» -«ҰҚКБ» тізімінде де, «ДК» тізімінде де жоқ: d =bс/а


3. СЖ бағалау санын екі рет  қамту әдісімен  есептеу кесте жолдарынан алынған мәндерді қосу жолымен жүргізіледі: а+b+с+d, нәтиже дөңгелектеледі (100-ге дейін).
Мысалы: 
«А» қаласының ЖИТС ОО жанындағы ДК-ге 2013 жылғы 01 қаңтардан бастап 2013 жылғы 01 шілде аралығында 270 СЖ жүгінген, оның ішінде 210-ы (ДК тізімі, b = 210) ҰҚКБ тізімінде қайталанбайды (полицияда есепте тұрған жоқ). «А» қаласындағы ҰҚКБ-да 2013 жылғы 01 шілдеде  есепте 150адам тұр, оның ішінде 90-ы (ҰҚКБ тізімі, с = 90)ДК тізімінде қайталанбайды (Достық кабинетіне жүгінген жоқ). ҰҚКБ-ның есебінде бар және көрсетілген кезеңде ДК-ге жүгінген СЖ саны 60-ты(ДК және ҰҚКБ тізімдерінде қайталанған, а = 60) құрады.
Есепке алынбаған СЖ санын есептеу:РС:d = b*с/а =210*90/60=315
ДК-ге жүгінбеген және ҰҚКБ-да есепте тұрмаған СЖ-ның есептік саны 315 деп айқындалған (ДК және ҰҚКБ тізімдерінде жоқ, d = 315).
«А» қаласындағы СЖ популяциясының бағалау санын есептеу:N=а+b+с+d=60+210+90+315=675. 
100-ге дейін дөңгелектегенде 700-ді құрайды.
Деректердің сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Критерийлердің сәйкессіздігі: 
0. Алынған тізімдерге/деректер базасына енгізудің әртүрлі жас критерийлері. 
0. Алынған тізімдерге/деректер базасына енгізудің әртүрлі уақыт критерийлері. 
0. Алынған тізімдерге/деректер базасына енгізудің әртүрлі аумақтық критерийлері.
1. Егертізімдер/деректер базалары қызметтерге жүгінген СЖ-ның шынайы санына сәйкес келмесе, бұл бағалау деректерінің: 
0. арттыру жағына қарай (егер тізімдерге/деректер базаларына тек СЖ ғана емес, сонымен бірге халықтың басқа да санаттары енгізілсе);
0. төмендету жағына қарай (егер тізімдерге/деректер базаларына қызметтерге жүгінген барлық СЖ енгізілмесе) бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Деректерді дайындау, енгізу және өңдеу кезіндегі басқа да қателер.
Көрсетілген кемшіліктердің алдын алу және оларды жою үшін СЖ санына бағалау жүргізуге арналған жұмысшы топқа ЖИТС ОҚО-ның ДК дәрігерін және ҰҚКБ-ның өкілін енгізу керек. Олардың қатысуы тізімдердің/деректер базаларының сапасын қамтамасыз етуге, нәтижелерді бұрмалаудың көрінеу белгілі факторларын уақтылы анықтауға және жоюға, сондай-ақ СЖ-ға көрсетілетін профилактикалық қызметтер туралы қосымша ақпарат алуға мүмкіндік береді.
[bookmark: _Toc365213999][bookmark: _Toc367782949]Тікелей байланыс бар екі рет  қамту әдісі 
Санақ немесе есептеу әдістерімен деректерді жинауды жүргізу кезінде орналасу орнына бірінші барған кезде (орындардың әрқайсысына 8 сағат ішінде бару) қатысқан әрбір СЖ-ға бір бірден бірегей есте қаларлық заттан тарату керек («белгі», ол салпыншақ, күнтізбе, гигиена құралы, белгіше немесе басқа да нәрсе болуы мүмкін), яғни оларды «белгілеу» керек. Таратылған есте қаларлық заттардың санын немесе бірінші барған кезде «белгіленген» СЖ-ны әрбір орын бойынша жеке жазу керек. 
Әрбір кластерге қайтадан бару қажет (бірінші барғаннан кейін 5 күннен ерте емес және 10 күннен кеш емес). Қайта барған кезде қатысқан СЖ-ның әрқайсысына бірінші барған кезде берілген заттан өзгеше бір бірден есте қаларлық зат («қайталама» белгі) беріледі. Екінші қамту кезінде бірінші рет  берілген заттан айырмасы бар заттарды беру өте маңызды. Бұл бағалау жүргізетін мамандардың 8 сағатқа көзделген бару кезеңінің ішінде СЖ-ның орналасу орнында болуымен және кетіп қалуы мүмкін екендігімен негізделеді. Айырма «белгілерінсіз» мамандарға белгілеп кеткен СЖ-ны бақылау қиын болады, ал бұл қамтуды толық бақылау үшін қажет. Нысаналы топтың барлық қатысатын өкілдеріне бірінші және соңғы келген кезде осындай заттарды алғаны туралы сұрақ қойылады, деректері жазылады. Есте қалдырудың қателігін болдырмау үшін бұл заттарды еске салып, оларды нысаналы топтың өкілдеріне көрсету керек. 
Бірінші және қайта барған кезде осы орындағы СЖ «белгілерді» кімнен: санды бағалау жүргізетін мамандардан немесе өздерінің таныстарынан (басқа СЖ-дан) алғанын нақтылау керек. Егер «белгілер» мамандардан алынбаса, онда олардың саны ескерілмеуі тиіс. Есте қаларлық затты зерттеу командасының өкілінен алғанын растаған СЖ санын (міндетті түрде осы орналасу орнында емес, бірақ шолғыншы сайт шегінде) белгілермен қамтылған деп санау керек. Егер бірегей есте қаларлық зат шолғыншы сайттың шегінен тыс алынса, онда бұл СЖ қамтылған болып саналмайды. Сондықтан осы бірегей заттың қалай алынғанын білу қажет. Содан кейін мұны бірегей затты таңдау кезінде ескеру керек. 
Бағалау санын есептеу үшін барлық орналасу орындарына бірінші барған кездегі СЖ-ның жиынтық саны барлық орналасу орындарына соңғы барған кездегі СЖ санының жиынтығына көбейтіледі және шолғыншы сайттың шегінде барлық орындарда екі рет  «белгіленген» СЖ санына бөлінеді. 
Берілетін затқа қойылатын талаптар: 
1. Жеңіл есте қалуы. 
1. Бірегейлікке, қайталанбастыққа ұмтылуы. 
1. Оны басқа біреуге беруге немесе басқа СЖ-ға беруге қызықпау үшін өте қымбат емес.
1. Алғаннан кейін бірден лақтырып тастамайтындай және басқа СЖ ала алатындай өте арзан емес. 
Деректер сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Топтың жұмылғыштығы бағалауды арттыру жағына қарай да, төмендету жағына қарай да кемшіліктерге алып келеді. 
Санды бағалауды жүргізу алдында топтың жұмылғыштығына әсер етуі мүмкін барлық ықтимал факторларды зерделеу керек: топтың қайтуы мен келуіне алып келуі мүмкін полиция рейдтері,полицияның күшейтілген жұмыс режимі, жаппай іс-шаралар. СЖ-ның санын бағалауды осындай кезеңдерде өткізбеген дұрыс. 
1. Жалған «белгілер» (егер барған кезде сондай затты екі рет алған СЖ болса немесе секс қызметтерін көрсетпейтін адамдар белгіленген болса) төмендетілген бағалау деректеріне алып келеді. 
Бірегей затты таңдау кезінде оған қойылатын талаптарды ескерген жөн. Орналасу орындарына барған кезде СЖ-ның екі рет «белгіленбегеніне», бағаланатын топты сәйкестендіруде қиындықтардың жоқ екендігіне көз жеткізу керек.
1. Бос қалған «белгілер» арттырылған бағалауға алып келеді. 
Бірегей затты таңдау кезінде оған қойылатын талаптарды ескеру керек. Орналасу орындарына барған кезде барлық СЖ-ның «белгілер» алғанына көз жеткізу керек. 
1. Екі рет қамтудың тәуелсіздігі: 
Бастапқы және қайталама қамту үшін әртүрлі командалар пайдаланылады. 
Мысалы: 
СЖ-ның орналасу орындарына 8 сағат ішінде бірінші барған кезде бірінші есте қаларлық затты берген СЖ жиынтығында 200 болды (бірінші «белгі»). Сол орналасу орындарына 8 сағат ішінде соңғы барған кезде екінші есте қаларлық затты берген СЖ жиынтығында 215 болды (қайталама «белгі»), оның ішінде  50 СЖ екі рет  «белгіленді». 
Екі рет  қамту әдісімен СЖ-ны бағалау саны: 200*215/50=860құрайды.
100-ге дейін дөңгелектегенде 900-ді құрайды.
[bookmark: _Toc364850636][bookmark: _Toc365214000][bookmark: _Toc367782950]Нәтижелерді талдау 
Нәтижелерді талдау және түсіндіру үшін санды бағалау жүргізу бойынша жұмысшы топтың отырысын ұйымдастыру керек, бұл барлық даулы мәселелер бойынша ортақ шешімге қол жеткізу үшін қажет. 
Талқылау барысындамыналар ұсынылуы тиіс:  
1. пайдаланылған әдістердің әлсіз және мықты жақтары; 
1. алдыңғы бағалаулардың нәтижелері және одан алынған сабақтар (осы және басқа шолғыншы сайтта), олар бағалаудың осы раундында қалай ескерілді; 
1. әдіснамалық шарттарды сақтау және нәтижелерге ықпал ету; 
1. нәтижелердің болжалды бұрмалануы, дұрыстықты және сенімділікті бағалау. 
Алдымен анық төмендетілген немесе арттырылған бағалау нәтижелерін алып тастау керек: 
1. мәні әкімшілік статистика деректеріне (эталондарға) жақындастырылған нәтижелер төмендетілген болып саналады; 
1. арттырылған нәтижелерді топтың сарапшылары анықтауы мүмкін. 
Жұмысшы топ құптаған (валидацияланған) барлық қалған мәндерді саралау керек (өсу жағына қарай). Мәндердің шашырауы әртүрлі әдістермен алынған ең аз мәндерден ең көп мәндерге дейін көрсетіледі. Әртүрлі факторлардың әсеріне байланысты алынған нәтижелердің ешқайсысын толығымен дұрыс және сенімді деп санауға болмайды. 
СЖ-ның бағалау саны ретінде бірқатар алынған мәндердің медианасын алу керек, бұл орташа арифметикалық мәнге қарағанда әдіснамалық түрде дұрысырақ. Медиананың мәні Excеl бағдарламасында тиісті формула бойынша не осы Қосымшаның 2.5-бөлімінде келтірілген әдістеме бойынша есептелуі мүмкін. Алынған нәтиже 100-ге дейін дөңгелектеледі. Бағалау саны осы шолғыншы сайттың шегіндегі СЖ санын білдіретін болады. 
Мысалы: 
Жоғарыда көрсетілген СЖ-ны бағалау әдістерін пайдалану салдарынан мынадай нәтижелер алынды: 
	Әдіс 
	Бағалау саны 
	Комментарийлер 

	Санақ және есептеу әдісі 
	600
	Төменгі шекара, егер бұл мән қандай да бір эталондардың мәніне жақындастырылмаған болса. Егер жақындастырылса, онда талдаудан алынып тасталуы тиіс. 

	Тікелей емес байланыс бар екі рет  қамту
	1000
	Медиана –осы шолғыншы сайт үшін бағалау саны 

	АИТВ-ға жедел тестілеуден өткен СЖ көбейткіші 
	800
	Бағалау санын төмендетуге алып келген мүмкін болатын кемшіліктер 

	Презервативтерді тегін алған СЖ көбейткіші 
	560
	Анық төмендетілген мән, себебі ол санақ және есептеу бойынша деректерден төмен болмауы тиіс, сондықтан талдаудан алынып тасталады 

	ДК-ге барған СЖ көбейткіші 
	2600
	Жоғарғы шекара 


Осылайша, осы шолғыншы сайттың аумағындағы СЖ-ның бағалау саны 600-ден 2600-ге дейінгі шектерде орналасқан. Медиана 1000-ды құрайды, бұл СЖ саны осы шолғыншы сайттың аумағында бағалау саны болып саналады және профилактикалық бағдарламаларды жоспарлау және қамтуды бағалау үшін пайдаланылатын болады. 
[bookmark: _Toc364850637][bookmark: _Toc365214001][bookmark: _Toc367782951]Нәтиженің экстраполяциясы
СЖ-ның бағалау санын алу үшін облыстың, өңірдің және елдің аумағында жалпы шолғыншы сайттардың әрқайсысында алынған деректердің экстраполяциясын жүргізу қажет. Шолғыншы сайттың аумағында және оның шекараларынан тыс аумақта (ТЭБ жүргізілмейтін басқа қалаларда және ауылдық жерлерде) СЖ санының арақатынасын есептеу үшін негіз ретінде қызмет етуі мүмкін әкімшілік статистика деректері болмауы мүмкін. Сондықтан шолғыншы сайттың аумағында тұратын 18-ден 49 жасқа дейінгі әйелдер арасында СЖ-ның секс қызметтер көрсетудің тура немесе жанама куәлары бар басқа жерлерге бағалау таралуын экстраполяциялау ұсынылады. Осы экстраполяция әдісі белгілі бір аумақта секс қызметтері болған кезде ондағы секс қызметтерді көрсетудің таралуы шолғыншы сайттың аумағында секс жұмыстарды көрсетудің таралуына тең болуына жол береді. 
Шолғыншы сайттың шегінен тыс жерлерде тұратын СЖ-ның бағалау санын алу үшін мынадай алгоритмді пайдаланған дұрыс: 
1. Шолғыншы сайттың аумағында секс жұмыстарды көрсетудің бағалау таралуын есептеу: шолғыншы сайттың аумағында СЖ бағалау саны (1000) шолғыншы сайттың аумағында 18-ден 49 жасқа дейінгі жастағы әйел халқының санына (10000) бөлінеді. Шолғыншы сайттың жалпы халқы арасында секс қызметтер көрсетудің таралуы 0,1-ді (1000/10000=0,1) құрайды.
1. Шолғыншы сайттың шегінен тыс басқа жердің аумағында секс қызметтерін көрсету туралы тура немесе жанама деректер кезінде жоғарыда алынған таралу (0,1) осы елді мекеннің аумағында тұратын (2000) 18-ден 49 жасқа дейінгі әйелдердің санына көбейтіледі. Шолғыншы  сайттың шегінен тыс осы елді мекендегі СЖ-ның бағалау саны: 2000*0,1=200-ді құрайды. Осындай есептеу секс жұмыстарды көрсету туралы деректер бар әрбір елді мекен үшін жүргізіледі. 
1. Облыс бойынша қорытынды бағалау санын алу үшін шолғыншы сайттың аумағын қоса алғанда, СЖ-ның бағалау санын есептеу жүргізілетін әрбір елді мекен бойынша деректер қосылады. 
200 СЖ алынған мән (алгоритмнің 2-тармағы) анық арттырылған болуы мүмкін, бірақ осы елді мекенде жоқ дегенде санақ әдісімен СЖ санын бағалауды жүргізусіз мұны тексеру мүмкін емес. Алынған деректерді жергілікті негізгі ақпарат берушілермен талқылау керек және бағаланатын топ туралы олардың білімдерін есепке ала отырып түзету жүргізу керек. 
Егер облыста ТЭБ жүргізілетін қаладағы СЖ санының, сондай-ақ ТЭБ жүргізілмейтін басқа да қалалардағы және ауылдық елді мекендердегі СЖ санының арақатынасын есептеу үшін негіз болуы мүмкін әкімшілік статистика деректері (мысалы, ҰҚКБ) бар болса, есептеулер жоғарыда көрсетілген ТЭБ деректерінің экстраполяциясы алгоритмі бойынша жүргізілуі тиіс. 
1. [bookmark: _Toc367782952]ЕЖЕ санын бағалау 
ЕЖЕ тобының оларды санауға болатын белгілі бір жерлерде шоғырланатындығын ескере отырып, нысаналы топ өкілдері арасында деректерді жинауға негізделген ЕЖЕ санын бағалаудың мүмкін болатын әдістері: санақ немесе есептеу, тікелей байланыс бар екі рет қамту, тікелей емес байланыс бар екі рет қамту және көбейткіш әдістері болып табылады. Осы топ үшін сондай-ақ жалпы халық арасында ХОТ туралы деректерді жинауға негізделген бағалау әдістерін қолдануға болады.  
Осы әдістерді қолдану жөніндегі нұсқаулық төменде берілген: 
· Қолданыстағы эталондар немесе оларды құру мүмкіндігі бар (бірегей объектілер, бірегей оқиғалар).
· Әлдеқашан жүргізілген репрезентативті зерттеу деректері барнемесе осындай зерттеу жүргізу мүмкіндігі бар. 
· Бірыңғай идентификаторды пайдаланатын тәуелсіз деректер базасы бар және оларды тоғыстыруға болады. 
4.1 [bookmark: _Toc365214002][bookmark: _Toc367782953]Бағаланатын топты анықтау 
Негізгі деректер көзі ретінде ТЭБ деректерінің пайдаланылуына байланысты нысаналы популяцияны анықтау ТЭБ-қа қатысу үшін респонденттерді іріктеу критерийлерімен шектелген. 
Әкімшілік статистика үшін топты анықтау критерийлері мыналар болады: 
1. Басқа еркектермен жыныстық қатынастар (оральдық және анустық) соңғы 12 ай ішінде кем дегенде бір рет. 
2. Осы шолғыншы сайттың географиялық шектерінде тұру. 
3. Жынысы ер. 
4. 18 және одан жоғары жастағы.
4.2 [bookmark: _Toc365214003][bookmark: _Toc367782954]Дайындық кезеңі 
Бағалау жүргізу алдында осы сайттағыжәне елдің басқа сайттарындағы ЕЖЕ арасындағы алдыңғы бағалау зерттеулерінің нәтижелерін (егер осындай ақпаратқа қолжетімді болса), пайдаланылатын бағалау әдістерін, деректерді жинау кезіндегі проблемаларды және кемшіліктерді зерделеу қажет. 
ЕЖЕ санын бағалаудың дайындық кезеңі барысында шолғыншы сайттың аумағын, респонденттерді іріктеу әдістемесін, бағалаудың тиімді әдістерін, деректер көздерін анықтау қажет болатын таңдап зерттеуге (ТЭБ) дайындық кезіндегі формативтік зерттеу жүргізу кезеңіне сәйкес келеді. ЕЖЕ санын бағалауды жүргізуге тартылған персоналдың арасында функциялар бөлініп беріледі, оқыту жүргізіледі. 
Көбейткіш әдісін қолдану үшін ТЭБ стандартты сұрақтарына тиісті сұрақтар енгізілуі тиіс. ЕЖЕ үшін олар туралы деректер бағалау жүргізу кезінде пайдаланылуы мүмкін медициналық, профилактикалық қызметтер көрсететін құрылымдар анықталады.ЕЖЕ-нің статистикалық есебін жүргізетін қызметтердің әкімшіліктерімен (ДК) жұмысшы кездесулер жүргізіледі, қажетті деректерді ұсыну туралы сұратулар дайындалады. Деректердің сапасына байланысты болуы мүмкін проблемалар әрбір әдісті жеке сипаттаған кезде ұсынылған. Оларды дайындық кезеңінде мұқият зерделеу және олардың алдын алу немесе олардың ықпал етуін азайту үшін барлық мүмкіндіктерді жасау қажет.
4.3 [bookmark: _Toc365214004][bookmark: _Toc367782955]Көбейткіш әдісі 
4.3.1 [bookmark: _Toc365214005][bookmark: _Toc367782956]Көбейткіш: ЕЖЕ-нің достық кабинетіне жүгінуі 
Деректер көздері: 
N - ТЭБ-тың көшпелі кезеңінің алдында 12 ай бұрын осы шолғыншы сайттың аумағында ЖИТС орталығы жанындағы Достық кабинетіне барған 18 және одан жоғары жастағы ЕЖЕ саны (келушілердің қайталануын болдырмау үшін және барынша дұрыс деректер алу қажеттілігіне байланысты тек ЖИТС ОҚО жанындағы ДК деректері ғана ескеріледі, ДК-ге ЕЖЕ-нің қайта келуін қамтитын достық кабинеттеріне бару санының деректерін пайдалануға болмайды). Деректер көзі: ЖИТС ОҚО. 
P – мынадай: 
· Сіз соңғы 12 айдың ішінде біздің қаладағы ЖИТС орталығы жанындағы Достық кабинетіндегі дерматовенерологтыңтегін қабылдауына бардыңыз ба? (шолғыншы сайттың аумағы айтылады) - деген сұраққа мақұлдап жауап берген ТЭБ іріктеуі ішіндегі ЕЖЕ пропорциясы. 
Мысалы: 
ЖИТС ОО-ның МжБ деректері бойынша «А» шолғыншы сайтының аумағында 2012 жылғы 01 сәуірден бастап 2013 жылғы 31 наурыз аралығында ЖИТС ОҚО жанындағы ДК-ге жүгінген ЕЖЕ саны 150адамды (N) құрады. «А» шолғыншы сайтының аумағында соңғы 12 ай ішінде ЕЖЕ арасындағы ТЭБ нәтижелері бойынша ЖИТС ОҚО жанындағы ДК-ге жүгінгенін көрсеткен респонденттер пропорциясының 0,8-ді құрағаны анықталды. 
Бағалау санын есептеу: S=N/Р=150/0,8=188.
100-ге дейін дөңгелектегенде 200-ді құрайды.   
Эталондардың сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Эталонда ЕЖЕ-нің жас критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің: 
31. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ-тан алып тастау критерийі болып табылатын 18 жастан кіші ЕЖЕ-ні қамтыса);
31. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері ЕЖЕ-ні 18 жастан емес (олар бар болғанда), тек одан жоғары жасты ескеретін болса)бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Эталонда ЕЖЕ-нің аумақтық критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің:  
32. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда көп елді мекендерді қамтыса);
32. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда аз елді мекендерді қамтыса) бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Эталонда ЕЖЕ-нің уақыт критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің:
33. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда үлкен кезең ішінде жинақталған болса), 
33. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда аз кезең ішінде жинақталған болса) бұрмалануына алып келуі мүмкін.
1. Егер ДК-ге барған ЕЖЕ саны туралы деректер ДК қызметтерімен қамтылған ЕЖЕ-нің шынайы санына сәйкес келмесе, бұл бағалау деректерінің:
33. арттыру жағына қарай (ЕЖЕ-ні қайталап кіргізген, яғни екі рет есепке алған кезде не арттырылған қамту деректері болғанда, оның ішінде ДК клиенттерін ЕЖЕ ретінде дұрыс сәйкестендірмеуге байланысты);
33. төмендету жағына қарай (егер статистикаға шолғыншы сайттың аумағында ДК қызметтерімен қамтылған барлық ЕЖЕ кіргізілмесе не ДК клиенттерін ЕЖЕ ретінде сәйкестендіру қиынға соқса) бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
Көрсетілген кемшіліктердің алдын алу және оларды жою үшін ЕЖЕ санын бағалауды жүргізуге арналған жұмысшы топқа ЖИТС ОҚО-ның ДК дәрігерін енгізу керек. Оның қатысуы статистикалық деректердің сапасын қамтамасыз етуге, нәтижелерді бұрмалаудың көрінеу белгілі факторларын уақтылы анықтауға және жоюға, сондай-ақ ДК-де ЕЖЕ-ге көрсетілетін қызметтер туралы қосымша ақпарат алуға мүмкіндік береді.
ТЭБ деректерінің сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Егер іріктеуде ТЭБ-қа қатысуға барынша ашық болғандықтан, ДК қызметтерімен қамтылған ЕЖЕ көбірек көрсетілсе, төмендетілген бағалау сандары алынуы мүмкін. Кемшіліктің бұл типі ең көп таралған және ЕЖЕ санын бағалаудың сапасына бәрінен көп әсер етеді.   
1. Егер іріктеуде ДК қызметтерімен қамтылмаған ЕЖЕ көбірек көрсетілсе, арттырылған бағалау сандары алынуы мүмкін. 
1. ТЭБ жүргізуде кез келген қателер жіберілген кезде бағалау деректерінің бұрмалануы мүмкін, бұл нәтижелердің репрезентативтілігінде көрінеді (деректерді дайындау, жинау, енгізу және талдау кезінде).
Осы кемшіліктерді жою үшін іріктеудің кездейсоқтығын қамтамасыз ету (ЕЖЕ хаттамасының 3.1-бөлімі РДС талдау шарттарын қараңыз) және сапалы деректерді жинау үшін барлық күш салынуы тиіс. Іріктеудің кездейсоқтығы көбейткіш әдісін қолданудың негізгі шарттарының бірі болып табылады.
4.3.2 [bookmark: _Toc365214006][bookmark: _Toc367782957]Көбейткіш: ЕЖЕ-ні жедел-әдіспен АИТВ инфекциясына тестілеу 
Деректер көздері: 
N - ТЭБ-тың көшпелі кезеңінің алдында 12 ай бұрын осы шолғыншы сайттың аумағында ЕЖЕ-ні жедел-әдіспен АИТВ инфекциясына тексеру саны (ЕЖЕ-ні жедел-әдіспен тексеру туралы деректердің барлық көздерін қамтитын МжБ деректері).Деректер көзі: ЖИТС ОҚО.
P – Соңғы 12 ай ішінде жедел-әдіспен АИТВ-ға тестілеуге көрсеткен іріктеу ішіндегі ЕЖЕ пропорциясы. Қажетті деректер мынадай: 
1. Сіз соңғы 12 ай ішінде біздің қалада АИТВ-ға тегін жедел-тестілеуден неше рет өттіңіз (Достық кабинетінде, медқызметкерлер гей-клубтарға, пәтерлерге барған кезде нәтижені тез ала отырып саусақтан алынатын қанның талдауы)? – деген сұраққа респонденттердің жауаптарынан алынады. 
АИТВ инфекциясына жедел-әдіспен тестілеуді (1 рет және одан көп) көрсеткен респонденттердің пропорциясы іріктеу ішіндегі тексерілген адамдардың пропорциясын құрайды. Есепті кезең ішінде көп рет тестілеуден өту мүмкіндігін ескере отырып, тексерілген респонденттер арасында осы айнымалының орташа арифметикалық мәні болып табылатын қайталанулар коэффициентін есептеу керек. Жедел-әдіспен өткізілген тестілеудің жалпы санын тексерілген ЕЖЕ-нің санын бағалау үшін қайталанулар коэффициентіне бөлу керек. Қайталанулар коэффициентінің анықтама бойынша 1-ден кем болмайтынын ескеру қажет, себебі жедел-әдіспен тексерілген ЕЖЕ арасында есептеледі.
Мысалы: 
МжБ деректері (ЕЖЕ-нің жедел-әдіспен тексерулерінің барлығын қамтитын) бойынша 2012 жылғы 01 сәуірден бастап 2013 жылғы 31 наурыз аралығында «А» шолғыншы сайтының аумағында ЕЖЕ-ге жүргізілген АИТВ-ға жедел-тестілеу саны 120-ны (N) құрады. «А» шолғыншы сайтының аумағында соңғы 12 ай ішіндегі ТЭБ нәтижелері бойынша көрсетілген әдіспен тексеруді көрсеткен респонденттер пропорциясының1,5-ті құрағаны анықталды. Оның ішінде қайталанулар коэффициенті (К) 1,5-ті құрады.
Қайталанулар коэффициентін (1,5) ескере отырып, бағалау санын есептеу:  S=N/К/Р=120/1,5/0,8=100.
Эталондардың сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Эталонда ЕЖЕ-нің жас критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің: 
34. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ-тан алып тастау критерийі болып табылатын 18 жастан кіші ЕЖЕ-ні қамтыса);
34. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері ЕЖЕ-ні 18 жастан емес (олар бар болғанда), тек одан жоғары жасты ескеретін болса)бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Эталонда ЕЖЕ-нің аумақтық критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің:  
35. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда көп елді мекендерді қамтыса);
35. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда аз елді мекендерді қамтыса) бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Эталонда ЕЖЕ-нің уақыт критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің:
36. арттыру жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда үлкен кезең ішінде жинақталған болса), 
36. төмендету жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда аз кезең ішінде жинақталған болса) бұрмалануына алып келуі мүмкін.
1. Егер жедел-әдіспен тестілеу саны туралы статистикалық деректер жедел-әдіспен АИТВ-ға ЕЖЕ-нің тестіден өтуінің шынайы санына сәйкес келмесе, бұл бағалау деректерінің:
36. арттыру жағына қарай (егер статистикаға жедел-әдіспен  тексеру бойынша  тек ЕЖЕ ғана емес, сонымен қатар халықтың басқа да санаттары енгізілсе);
36. төмендету жағына қарай (егер статистикаға ЕЖЕ-ні жедел-әдіспен тексеру бойынша ЕЖЕ-нің барлық тексерулері енгізілмесе) бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
Көрсетілген кемшіліктердің алдын алу және оларды жою үшін ЕЖЕ санын бағалауды жүргізуге арналған жұмысшы топқа ЖИТС ОҚО-ның профилактикалық бөлімінің ХОТ-қа жетекшілік ететін өкілін енгізу керек. Оның қатысуы статистикалық деректердің сапасын қамтамасыз етуге, нәтижелерді бұрмалаудың көрінеу белгілі факторларын анықтауға және жоюға, сондай-ақ ЕЖЕ-ге көрсетілетін профилактикалық қызметтер туралы қосымша ақпарат алуға мүмкіндік береді.
ТЭБ деректерінің сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Егер іріктеуде ТЭБ-қа қатысуға барынша ашық болғандықтан, профилактикалық қызметтермен қамтылған ЕЖЕ (тиісінше жедел-әдіспен тексерілгендер) көбірек көрсетілсе, төмендетілген бағалау сандары алынуы мүмкін (кемшіліктің ең таралған типі).  
1. Егер іріктеуде профилактикалық қызметтермен қамтылмаған, жедел-әдіспен тексеруден өту мүмкіндігі болмаған ЕЖЕ көбірек көрсетілсе, арттырылған бағалау сандары алынуы мүмкін. 
1. Егер ЕЖЕ жедел-әдіспен тестілеуден өткені туралы нақты жауап бере алмаса және неше рет екенін есіне түсіре алмаса,  бұрмаланған бағалау саны алынуы мүмкін. 
1. ТЭБ жүргізуде кез келген қателер жіберілген кезде бағалау деректерінің бұрмалануы мүмкін, бұл нәтижелердің репрезентативтілігінде көрінеді (деректерді дайындау, жинау, енгізу және талдау кезінде).
Осы кемшіліктерді жою үшін іріктеудің кездейсоқтығын қамтамасыз ету (ЕЖЕ хаттамасының 3.1-бөлімі РДС талдау шарттарын қараңыз) және сапалы деректерді жинау үшін барлық күш салынуы тиіс. Іріктеудің кездейсоқтығы көбейткіш әдісін қолданудың негізгі шарттарының бірі болып табылады. 
4.3.3 [bookmark: _Toc365214007][bookmark: _Toc367782958]ЕЖЕ-нің презервативтерді тегін алу көбейткіші 
Деректер көздері: 
N – ТЭБ-тың көшпелі кезеңінің алдында 12 ай бұрын осы шолғыншы сайттың аумағында тегін негізде презерватив алған 18-ден бастап және одан жоғары жастағы ЕЖЕ саны, бұл ЕЖЕ-ні профилактикалық қызметтермен қамтудың негізгі критерийі болып табылады. Деректер көзі: ЖИТС ОҚО. 
P – мынадай: 
1. Сіз соңғы 12 ай ішінде тегін презерватив алдыңыз ба?
1. Сіз біздің қалада соңғы 12 ай ішінде тегін презерватив алдыңыз ба? (шолғыншы сайттың аумағы айтылады)– деген сұрақтарға мақұлдап жауап берген ТЭБ іріктеуі ішіндегі ЕЖЕ пропорциясы. 
Мысалы: 
ЖИТС ОО-ның МжБ деректері бойынша «А» шолғыншы сайтының аумағында 2012 жылғы 01 сәуірден бастап 2013 жылғы 31 наурыз аралығында тегін презервативтер алған ЕЖЕ саны 250 адамды (N) құрады. «А» шолғыншы сайтының аумағында соңғы 12 ай ішінде презервативтерді тегін алғанын көрсеткен респонденттер пропорциясының 0,9-ды құрағаны анықталды. 
Бағалау санын есептеу: S=N/Р=200/0,9=222.
100-ге дейін дөңгелектегенде200-діқұрайды.
Эталондардың сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Эталонда ЕЖЕ-нің жас критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің: 
· арттыру жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ-тан алып тастау критерийі болып табылатын 18 жастан кіші ЕЖЕ-ні қамтыса);
· төмендету жағына қарай (егер статистика деректері ЕЖЕ-ні 18 жастан емес (олар бар болғанда), тек одан үлкен жастан бастапескеретін болса) бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Эталонда ЕЖЕ-нің аумақтық критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің: 
· арттыру жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда көп елді мекендерді қамтыса); 
· төмендету жағына қарай (егер статистика деректері шолғыншы сайттың аумағына қарағанда аз елді мекендерді қамтыса) бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Эталонда ЕЖЕ-нің уақыт критерийлерін сақтамау бағалау деректерінің:
· арттыру жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда үлкен кезең ішінде жинақталған болса), 
· төмендету жағына қарай (егер статистика деректері ТЭБ сұрақтарында көрсетілгенге қарағанда аз кезең ішінде жинақталған болса) бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
1. Егер презервативтерді алған ЕЖЕ саны туралы статистикалық деректер қамтылған ЕЖЕ-нің шынайы санына сәйкес келмесе, бұл бағалау деректерінің:
· арттыру жағына қарай (ЕЖЕ-ні қайталап кіргізген, яғни екі рет  есепке алған кезде не арттырылған қамту деректері болғанда, оның ішінде ЕЖЕ-ні дұрыс сәйкестендірмеуге байланысты);
· төмендету жағына қарай (егер статистикаға шолғыншы сайттың аумағында презервативтер алған барлық ЕЖЕкіргізілмесе не ЕЖЕ-ні сәйкестендіру қиындық тудырса) бұрмалануына алып келуі мүмкін. 
Көрсетілген кемшіліктердің алдын алу және оларды жою үшін ЕЖЕ санын бағалауды жүргізуге арналған жұмысшы топқа ЖИТС ОҚО-ның профилактикалық бөлімінің ХОТ-қа жетекшілік ететін өкілін енгізу керек. Оның қатысуы статистикалық деректердің сапасын қамтамасыз етуге, нәтижелерді бұрмалаудың көрінеу белгілі факторларын уақтылы анықтауға және жоюға, сондай-ақ ЕЖЕ-ге көрсетілетін профилактикалық қызметтер туралы қосымша ақпарат алуға мүмкіндік береді.
ТЭБ деректерінің сапасына байланысты мүмкін болатын кемшіліктер: 
1. Егер іріктеуде ТЭБ-қа қатысуға барынша ашық болғандықтан, профилактикалық қызметтермен қамтылған ЕЖЕ көбірек көрсетілсе, төмендетілген бағалау сандары алынуы мүмкін (кемшіліктің ең таралған типі). 
1. Егер іріктеуде презервативтер алмаған ЕЖЕ көбірек көрсетілсе, арттырылған бағалау сандары алынуы мүмкін.
1. ТЭБ жүргізуде кез келген қателер жіберілген кезде бағалау деректерінің бұрмалануы мүмкін, бұл нәтижелердің репрезентативтілігінде көрінеді (деректерді дайындау, жинау, енгізу және талдау кезінде).
Осы кемшіліктерді жою үшін іріктеудің кездейсоқтығын қамтамасыз ету  (ЕЖЕ хаттамасының 3.1-бөлімі РДС талдау шарттарын қараңыз) және сапалы деректерді жинау үшін барлық күш салынуы тиіс. Іріктеудің кездейсоқтығы көбейткіш әдісін қолданудың негізгі шарттарының бірі болып табылады. 
4.4 [bookmark: _Toc365214008][bookmark: _Toc367782959]Екі рет қамту әдісі 
Екі рет қамту әдісімен бағалау үшін енгізудің және алып тастаудың бірдей критерийлері бар зерделенетін популяция арасында екі тәуелсіз зерттеу жүргізу қажет. Бірінші рет зерттеудің іріктеуіне түскен ЕЖЕ қатысушылар ретінде «таңбаланады». Екінші рет зерттеу кезінде бірінші рет, сонымен қатар екінші рет зерттегенде де қамтылған қатысушылар саны есептеледі. ЕЖЕ өкілдерінің бағалау санын есептеу үшін мына формула пайдаланылады: 
S = М*С/R, мұндағы: 
M = бірінші жиынтықтағы адамдар саны 
C = екінші жиынтықтағы адамдар саны 
R = екі жиынтықта да қайталанатын адамдар саны (қиылыс)
S = бағалау саны 
Тікелей емес байланыс бар екі рет қамтуәдісі, яғни ЕЖЕ-нің қолда бар деректерінің негізінде осындай деректердің жоқ болуына байланысты не елеусіз бұрмалануларға байланысты мүмкін емес, себебі деректер базасы тәуелсіз болып табылмайды (мысалы, достық кабинетіне жүгінген ЕЖЕ-нің бірегей идентификаторларының тізімі және АИТВ-ға тестілеуден өткен ЕЖЕ бірегей идентификаторларының тізімі айтарлықтай қиылысатын болады). Бағалаудың нәтижесі ЕЖЕ-нің төмендетілген саны болады. 
4.5 [bookmark: _Toc365214009][bookmark: _Toc367782960]Санақ және есептеу 
ЕЖЕ-нің санын бағалауды санақ және есептеу әдісімен жүргізу үшін шолғыншы сайт (қала) шегінде олардың барлық орналасу орындары туралы мәліметтер қажет. СЖ-мен салыстырғанда санақ және есептеу әдісінің айтарлықтай шектеулері бар: 
· Кейбір ЕЖЕ олар жиналатын жерлерге бармайды, яғни тек сол жерлерге баратын ЕЖЕ ғана саналады. 
· ЕЖЕ арасында бір жерлерге бару жиілігі СЖ арасындағыға қарағанда көп, яғни кейбір ЕЖЕ бір жерлерде басқаларына қарағанда жиі болады. 
· СЖ-ға қарағанда ЕЖЕ бір күн (кеш) ішінде бірнеше жерлерге баруы мүмкін, яғни бірнеше рет ескерілген болады. 
· Барынша танымал болып бара жатқан ЕЖЕ-нің араласатын «виртуалды» немесе «онлайн» орындары ескерілмейді. 
ЕЖЕ санын санай отырып, олардың жиналу орындарын картаға түсіру осы нысаналы топтың төмендетілген бағалау санын береді. Сонымен қатар, ол осы нысаналы топ үшін профилактикалық іс-шараларды ұйымдастыру және жүргізу үшін пайдалы болады. 
4.6 [bookmark: _Toc367782961]ЕЖЕ санын сараптамалық бағалау 
ЕЖЕ санын бағалаудың ең қарапайым, сонымен қатар ең пайдалы әдістерінің бірі кейіннен ЕЖЕ-нің үлесін еркектердің санына көбейту арқылы бір жас тобы ішіндегі еркектер арасындағы ЕЖЕ үлесін сараптап бағалау болып табылады. Өткен ғасырдың 40-шы жылдары Кинзи  және оның әріптестері АҚШ-тың еркектер популяциясы арасындағы бисексуалды және гомосексуалды еркектердің үлесін 10% деп бағалады. Содан соң бұл бағалауды басқа зерттеушілер екі есеге төмендетті. АҚШ-тағы ЕЖЕ санын бағалаудың мета-талдауын қамтитын соңғы жұмыстардың бірі соңғы 12 ай ішінде еркектермен жыныстық қатынаста болған еркектердің үлесін 2,9%[footnoteRef:2] тең деп бағалады. Украинада жалпылама бағалау ретінде ЕЖЕ үлесін 1,4% алды. Осыншама еркектер жалпы халықтық сұрау нәтижелері бойынша соңғы 12 ай ішінде еркектермен жыныстық қатынастың болғаны туралы хабарлаған[footnoteRef:3]. Бұл көрсеткіш кейбір ЕЖЕ өзінің жынысының өкілдерімен жыныстық қатынастың бар екенін ашқысы келмейтіндігіне байланысты төмендетілген болуы да мүмкін, солай болса да оған қатысты сарапшылар арасында уағдаластыққа қол жеткізілді және осы бағалауды жалпы Украинада және оның өңірлерінде ЕЖЕ санын анықтау үшін пайдаланады. [2:  Purcell DW, Johnson CH, Lansky A, Prejean J, Stein R, Denning P, Gau Z,Weinstock H, Su J, Crepaz N. Estimating the population size of men who have sexwith men in the United States to obtain HIV and syphilis rates. OpenAIDSJ. 2012;6:98-107. doi: 10.2174/1874613601206010098. Epub 2012 Sep 7.]  [3:  2009 жылғыжағдайбойынша «УкраинадаАИТВжұқтырудыңжоғарытәуекелтоптарыныңсанынбағалау» әлеуметтікзерттеунәтижелерібойыншаЕСЕПТАЛДАУ] 

4.7 [bookmark: _Toc367782962][bookmark: _Toc365214010]Деректерді талдау 
Нәтижелерді талдау және түсіндіру үшін санды бағалауды жүргізу бойынша жұмысшы топтың отырысын ұйымдастыру керек, бұл барлық даулы мәселелер бойынша ортақ шешімге қол жеткізу үшін қажет. 

Талқылау барысындамыналар ұсынылуы тиіс: 
1. пайдаланылған әдістердің әлсіз және мықты жақтары; 
1. алдыңғы бағалаулардың нәтижелері және одан алынған сабақтар (осы және басқа шолғыншы сайтта), олар бағалаудың осы раундында қалай ескерілді; 
1. әдіснамалық шарттарды сақтау және нәтижелерге ықпал ету; 
1. нәтижелердің болжалды бұрмалануы, дұрыстықты және сенімділікті бағалау. 
Алдымен анық төмендетілген немесе арттырылған бағалау нәтижелерін алып тастау керек: 
1. мәні әкімшілік статистика деректеріне (эталондарға) жақындастырылған нәтижелер төмендетілген болып саналады; 
1. арттырылған нәтижелерді топтың сарапшылары анықтауы мүмкін. 
Жұмысшы топ құптаған (валидацияланған) барлық қалған мәндерді саралау керек (өсу жағына қарай). Мәндердің шашырауы әртүрлі әдістермен алынған ең аз мәндерден ең көп мәндерге дейін көрсетіледі. Әртүрлі факторлардың әсеріне байланысты алынған нәтижелердің ешқайсысын толығымен дұрыс және сенімді деп санауға болмайды. ЕЖЕ-нің бағалау саны ретінде бірқатар алынған мәндердің медианасын алу керек, бұл орташа арифметикалық мәнге қарағанда әдіснамалық түрде дұрысырақ.Медиана мәні тиісті формула бойынша Ехсеll бағдарламасында не осы Қосымшаның 2.5-бөлімінде келтірілген әдістеме бойынша есептелуі мүмкін. Алынған нәтиже 100-ге дейін дөңгелектеледі. Бағалау саны осы шолғыншы сайттың шегінде ЕЖЕ санын көрсететін болады.  
4.8 [bookmark: _Toc367782963]Нәтиженің экстраполяциясы 
ЕЖЕ-нің бағалау санын алу үшін облыстың, өңірдің және елдің аумағында жалпы шолғыншы сайттардың әрқайсысында алынған деректердің экстраполяциясын жүргізу және экстраполяция коэффициентін есептеу қажет. Шолғыншы сайттың аумағында және оның шегінен тыс аумақта (ТЭБ жүргізілмейтін басқа қалаларда және ауылдық жерлерде) ЕЖЕ санының арақатынасын есептеу үшін негіз болуы мүмкін әкімшілік статистика деректері жоқ болуы мүмкін. Егер профилактикалық қызметтерді алудың және статистикалық деректердің (АИТВ-ға жедел тестілеумен қамту, презервативтер алу және басқалары) осы облыстың әртүрлі жерлерінде айырмашылығы болмаса, онда көбейткіш әдісімен алынған пропорция мәні осы облыстағы ЕЖЕ-нің барлық тобына экстраполяциялануы тиіс. Егер қызметтерді алу мүмкіндігі мен олармен ЕЖЕ-ні қамту әртүрлі жерлерде айтарлықтай өзгеше болса, онда экстраполяция мүмкін емес. 
5 [bookmark: _Toc365214011][bookmark: _Toc367782964]Жалпы халықтағы зерттеу
1. Тәуекел мінез-құлық туралы тікелей сұрақтар арқылы зерттеу.
1. Әлеуметтік желілерді ұлғайту әдісі. 
5.1 [bookmark: _Toc365214012][bookmark: _Toc367782965]Тәуекел мінез-құлық туралы тікелей сұрақтармен жалпы халықтағы зерттеу 
Жалпы халықтағы ХОТ-тың жоғары стигмасы мінез-құлықерекшеліктері мен тәуекелдердің жасырын болатындығына алып келеді. Жалпы халықта зерттеу жүргізген кезде іріктеуге түскен ХОТ өкілдері тәуекел мінез-құлық туралы айтпауы мүмкін, осылайша осы тәуекел мінез-құлықтың таралуының алынған мәнін төмендетеді. Сонымен қатар тәуекел мінез-құлық сирек кездесетін құбылыс, сондықтан шындығында таралуды өлшеу үшін үлкен іріктеулер керек. 
Көрінеу төмендетілген мәндерге қарамастан, тәуекел мінез-құлықтың таралуын өзгерту үшін жалпы халықтағы зерттеуді пайдалану ұсынылады. 
ХОТ санын бағалау үшін респонденттерге белгілі бір кезең ішіндегі тәуекел мінез-құлық туралы сұрақтар қойылады: 
1. Сіз соңғы 12 ай ішінде есірткілерді инъекциялық тәсілмен (шприц арқылы) тұтындыңыз ба? 
1. Сізде соңғы 12 ай ішінде сыйлық (ақша немесе есірткілер) үшін жыныстық қатынастар болды ма? – сұрақ тек әйелдер үшін. 
1. Сізде соңғы 12 ай ішінде еркектермен жыныстық қатынастар (оральдық немесе анустық) болды ма? –сұрақ еркектер үшін. 
5.2 [bookmark: _Toc365214013][bookmark: _Toc367782966]Әлеуметтік желілерді ұлғайту әдісі 

Әлеуметтік желілерді ұлғайту әдісі қолжетімділігі қиын халықтың санын бағалаудың тағы да бір тәсілі болып табылады. Бұл әдіс кейбір әлеуметтік желінің сол адам тұратын елді мекенде жалпы халықтың өкілі болып табылатындығы туралы болжам шеңберінде жұмыс істейді. Жалпы халықтың ішінде әрбір сұралған, рекруттелген адамын ұсынылатын бірнеше сұрақтарға жауап бере отырып, өзіне «таныс» адамдардың санын бағалауды сұрайды. Содан кейін оған таныс неше адамның халықтың нысаналы тобына жататындығын көрсетуі ұсынылады. Әдістің дәлдігі сұралған халықтың санының артуына қарай жоғарылайды. 

Халықтың саны мынадай формуланың көмегімен бағалануы мүмкін: 

	
мұндағы  - нысаналы халықтың есептік саны, –і респондент үшін нысаналы топтың ішіндегі жеке таныс адамдардың саны, –і респондентке таныс адамдардың бағалау саны (әлеуметтік желінің саны/көлемі), ал N – бұл халықтың жалпы саны. Қарапайым сөзбен айтқанда, халықтың есептік саны жалпы халықтың ішіндегі адамдар санына көбейтілген және байланыстардың жалпы санына бөлінген, осы адамның халықтың нысаналы тобының өкілдерімен байланыстарының санына пропорционалды.  Мысалы, егер сұралатын адам өзімен қарым-қатынастағы 10 адамның ішінде екі ЕЖЕ-ні танитын болса, ал қоғамдастықтағы халықтың жалпы саны 1000-ға тең болса, онда ЕЖЕ-нің есептік саны 20-ға тең. Егер адамдар саны көп әлеуметтік желі қаралатын болса, есептеудің дәлдігі артады. 

Қатысушылары бөлгіш ретінде пайдаланылатын әлеуметтік желінің санын анықтау үшін екі әдіс қоланылады. Жинақтау әдісі респонденттің өзіне таныс адамдардың санын нақты типтер, өзара қарым-қатынастар немесе санаттар бойынша (мысалы, отбасы, қызметтестер, әріптестер) қайта санауы тиіс деп болжайды. Егер сауалнамада респонденттен әртүрлі бірін бірі жоққа шығаратын және түпкілікті санаттарға түсетін адамдар санын көрсету сұралса, онда олардың жиыны респонденттің әлеуметтік желісінің көлеміне сәйкес келетін болады. Екінші әдіс белгілі халықты анықтауға негізделген. Респонденттен саны белгілі халықтың әртүрлі топтарына жататын өзіне таныс адамдардың санын көрсету талап етіледі (мысалы, халықты санау деректері пайдаланылады, еркектер 20-дан 30 жасқа дейін, өткен жылы ажырасқан адамдар саны); і респонденттің әлеуметтік желісінің көлемі мынадай үлгімен есептеледі: 



мұндағы–і респондентке таныс j халық тобына жататын адамдар саны және –елдегі j халық тобының іс жүзіндегі белгілі саны. Екі әдіспен де есептеулер шамамен бірдей бағалауды береді. Бұл ретте оларды іске асыру үшін уақыттың шамамен бірдей мөлшері талап етіледі. 
[bookmark: _GoBack]Әлеуметтік желілерді ұлғайту әдісі халықтың санағымен салыстырғанда қымбат тұрмайды және уақыт бойынша шығыны аз. Бұдан басқа, ол халықтың нысаналы тобына тікелей байланысты емес, алайда жалпы халықтың іріктеуі ішінде осындай адамдар туралы мәліметтер алады.  Бұл әдістің мықты жағы халықтың бірнеше қолжетімділігі қиын топтары (мысалы, ИЕТ, СЖ және ЕЖЕ) туралы деректер жинауға болады. Сонымен қатар, бағалаудың сапасына теріс әсер ететін жүйелі түрдегі қателер және көп нұсқалылық көздері бар. Зерттеушілер әрбір қатысушының әлеуметтік желісінің құрамын нақты анықтауы тиіс. Дәл бағалауларды алу үшін зерттеушілер зерттеу жұмысының әдіснамасын әзірлеу барысында мәдениеттілік жағынан қарағанда әрбір қатысушының әлеуметтік желісінің құрамын нақты, жүйелі және барабар таңдауға ерекше назар аударылуы тиіс. Бұдан басқа, қатысушылар өздерінің әлеуметтік желілерінің мүшелері  туралы барлық ақпаратты білмеген кезінде деректерді берудің бұрмалану қаупі бар, әсіресе бұл ИЕТ, СЖ, ЕЖЕ сияқты халықтың құқықтары осал және стигмацияланған топтары үшін маңызды. Зерттеушілер нысаналы немесе қолжетімділігі қиын топ мүшелерінің, сондай-ақ танымал халық мүшелерінің бірдей қарапайым немесе сәйкестендіру үшін қиын болатындығына сенімді болуы тиіс (ақпарат трансмиссиясы әсерлері және кедергілер әсерлері). Респонденттің жеке сенімдері бағалауға теріс әсер етуі мүмкін, яғни респонденттер халықтың кейбір топтарының өкілдерімен жағымсыз қарым-қатынаста болғандықтан, өздерінің байланыстарының санын саналы түрде төмендетуі мүмкін (респонденттердің жауаптарының шын еместігі).Көрсетілген факторлар бағалауды төмендетеді. Біреудің әлеуметтік желісін анықтау сондай-ақ түрлендірме тудыруы мүмкін, себебі «біреуді білу» деген терминді барынша кеңінен түсіндіру жауаптарда бұрмалануларға алып келуі мүмкін, ал барынша тарылған түсіндіру бағалаудың дәлдігін төмендетуі мүмкін. Респонденттердің репрезентативті іріктеуін қамтамасыз ету маңызды, сондықтан этникалық тиістілік, білім, мамандық немесе басқа да факторлар әлеуметтік желінің көлеміне де халықтың қолжетімділігі қиын топтарымен байланыстар санына да айтарлықтай ықпал етуі мүмкін. Бұрмаланулар көздерінің ықпалын төмендету үшін зерттеушілер деректерді жинау басталғанға дейін зерттеу дизайнын мұқият әзірлеуі тиіс. 
Әлеуметтік желілерді ұлғайту әдісі жалпы халық арасында таңдап зерттеуді болжайтын болғандықтан, оны жүргізумен зерттеу агенттіктері немесе осындай тәжірибесі бар ҮЕҰ айналысуы тиіс. 

